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OZET

Tiirkiye’de son on yildaki istatistiksel verileri incelendiginde, is kazas1 sonucu 6liim,
meslek hastaligi ve sakat kalma vakalarinda artis oldugu goriilmektedir. Biitiin sektorler
iginde ise insaat sektoriinde meydana gelen is kazalarinin sayisal ¢oklugu ve agir sonuglari

bakimindan diger sektorlere kiyasla ilk sirada yer aldigi goriilmektedir.

Bu tez ¢alismasinda is sagligi ve giivenligi ile ilgili kavramlarin tanimi yapildiktan
sonra iilkemizde meydana gelen is kazalar1 ve ingaat sektdriinde meydana gelen is kazalari
ile ilgili agiklamalar yapilmistir. Is Saghg: ve Giivenligine iliskin Isyeri Tehlike Siniflari
Tebligi ekinde Isyeri Tehlike Smiflar1 Liste’nde yer alan 41, 42 ve 43 NACE kodlarinda
faaliyet gosteren insaat sektoriindeki isyerlerinde 2020 ve 2021 yillarinda meydana gelen is
kazalarina iligkin veriler Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Sunumu Genel Midiirliigiinden
alinarak incelenmistir. Is kazalar1 sonucunda Sosyal Giivenlik Kurumu’na yapilan
bildirimler tasnif edilerek is kazalarinin nedenleri smiflandirilmistir. Is kazasi bildirimlerine
iliskin yapilan ¢alismada en ¢ok 6liimlii is kazasinin yiiksekten diisme sonucu oldugu tespit
edilmistir. Eskisehir ili Odunpazar Ilgesinde 8 Derslikli Ziibeyde Hanim Anaokulu yapim
isine ait ihale dosyasi ve yaklasik maliyeti incelenmistir. Insaat sektdriinde oliimlii is
kazalarinin en 6nemli nedeni olan yiiksekten diisme sonucu meydana gelen is kazalariin
onlenmesi i¢in kullanilan standartlara uygun gegici kenar koruma sistemlerinin olusturdugu
maliyet hesaplandi. Gegici kenar koruma sistem maliyetinin projenin yaklasik maliyeti

tizerindeki etkisi arastirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Is Saglig1 ve Giivenligi, insaat Sektorii, Is Kazalar, Gegici

Kenar Koruma Sistemleri, Insaata Maliyeti
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SUMMARY

When the statistical data of the last ten years in Turkey are examined, it is seen that
there is an increase in the cases of death, occupational disease and disability as a result of
work accidents. Among all sectors, it is seen that the construction sector ranks first compared
to other sectors in terms of the numerical multiplicity and severe consequences of

occupational accidents occurring in the construction sector.

In this thesis study, after the definition of the concepts related to occupational health
and safety, explanations were made about the occupational accidents that occurred in our
country and the occupational accidents that occurred in the construction sector. Data on
occupational accidents that occurred in 2020 and 2021 at workplaces in the construction
sector operating in the 41, 42 and 43 NACE codes included in the Workplace Hazard Classes
List in the annex of the Workplace Hazard Classes Communiqué on Occupational Health
and Safety were obtained from the Social Security Institution General Directorate of Service
Delivery and examined. As a result of work accidents, the notifications made to the Social
Security Institution were classified and the causes of work accidents were researched. In the
study on work accident notifications, it was determined that the most fatal work accidents
were the result of falling from a height. The tender file and the approximate cost of the
construction of the 8 Classroom Ziibeyde Hanim Kindergarten in Odunpazar1 District of
Eskisehir Province were examined. The cost of temporary edge protection systems in
accordance with the standards used for the prevention of work accidents caused by falling
from a height, which is the most important cause of fatal work accidents in the construction
sector, was calculated. The effect of the temporary edge protection system cost on the

approximate cost of the project was investigated.

Keywords: Occupational Health and Safety, Construction Industry, Occupational

Accidents, Temporary Edge Protection Systems, Construction Cost
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1. GIRIS VE AMAC

Diinyada ve iilkemizde her yil is kazas1 sonucu binlerce kisi 6liimle sonuglanacak
sekilde is kazasi gecirmektedir. Gelisen teknoloji ve yapilan iiretim sekillerindeki
tyilesmeler sonucu bazi sektorlerde (imalat sektorii vb.) olimli is kazasi sayilarinda
azalmalar goriilmektedir. Yapim isi ve insaat sektoriinde meydana gelen gelismelere ragmen
olimli is kazas1 sayilarinda istenilen iyilesme saglanamamuistir.

Ulkemizde her yil meydana gelen 6liimlii is kazalarmin yaklasik %401 ingaat
sektdriinde meydana gelmektedir. insaat sektoriiniin kendine has yapim teknikleri ve yapim
asamasinin siirekli degisken ortama sahip olmasindan dolayr is kazalari meydana
gelmektedir. Yapim islerinin baglangi¢ asamasi olan kazi isinden bitis asamasi olan gevre
diizenlemesi isine kadar gecen siiregte ¢alisanlar en cok yiiksekten diisme sonucu is kazasi
gecirmektedir. Yiiksekten diisme sonucu meydana gelen is kazalarini 6nlemek i¢in dncelikle
toplu korunma tedbirleri alinmali bu tedbirlerin alinamadig1 yerlerde kisisel korunma

yontemleri tercih edilmelidir.

Ulkemizdeki uygulanan kanun ve yonetmeliklerde yiiksekten diismeyi énlemek igin
alinmasi gerekli 6nlemler yap: islerinde is sagligi ve giivenligi yonetmeliginde belirtilmistir.
Yiiksekten diismeyi onlemek icin alinmasi gereken tedbirlerin basinda TS EN 13374
standartlarma uygun olan gegici kenar koruma sistemleri gelmektedir. Insaat sektoriinde
gecici kenar koruma sistemleri maliyetinden dolay1 sektdrde bulunan igverenler tarafindan

cok fazla tercih edilmedigi goriilmektedir.

Bu tez calismasinda oncelikle Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Sunumu Genel
Miidiirliigii’nden Is Saghg: ve Giivenligine Iligkin Isyeri Tehlike Smiflar1 Tebligi ekinde
Isyeri Tehlike Siniflar1 Liste’nde yer alan 41, 42 ve 43 NACE (Avrupa Toplulugunda
Ekonomik Faaliyetlerin Siniflandirilmasi) kodlarinda faaliyet gosteren (41-Bina insaati 42-
Bina dis1 yapilarin insaat1 ve 43-Ozel insaat faaliyetleri) insaat Sektdriindeki isyerlerinde
2020 ve 2021 yillarinda meydana gelen is kazalarina iligskin veriler (Veriler anonimlestirilmis

olarak 6rnegin X kisisi, kaza tarihi, kaza saatleri, kaza nedeni, kazanin oldugu il, kaza sonucu



6lim, yaralanma, uzuv kayb1 vb.) lizerinde ¢alisilmistir. Yapilan ¢aligmada en fazla 6limlii

is kazasi yliksekten diisme sonucu oldugu ortaya ¢ikmuistir.

Kamu ihale Kurumunun sitesinden EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu)
lizerinden alinan, Eskisehir Ili Odunpazari ilgesinde 8 Derslikli Ziibeyde Hanim Anaokulu
yapim isinde standartlara uygun gecici kenar koruma sistemi kullanildiginda gegici kenar
koruma sisteminin maliyetinin yapim isinin yaklasik maliyetle karsilastirilmasi yapilarak
insaat sektoriinde meydana gelen en fazla 6liimlii is kazas1 olan yliksekten diisme sonucu

6limli is kazalarinin ingaat maliyetine etkisi hesaplanmis ve karsilastirmas1 yapilmistir.



2. CALISMA iLE iLGILi KAVRAMLAR VE TANIMLAR

2.1. Is Saghg ve Giivenliginin Tanimi

Is saghg1 ve giivenligi kavrami; sigortalinin, isyerinde veya isyeri disinda isveren
kontroliinde gergeklesen ¢alismalarda; meydana gelebilecek herhangi bir tehlikeye karsi
(fiziki, kimyasal, sosyal, ruhen ve bedenen vb.) isveren ile bu alanda calisan is giivenligi
uzmani, isyeri hekimi ve diger saglik personeli gibi gérevliler tarafindan alinan 6nlemlerinin

tamami olarak agiklayabiliriz.

2.2. Isci, Isveren, Is Iliskisi, isyeri ve Isveren Vekilinin Tanimlar1

4857 Sayili Is Kanunu’nun 1. Béliim 2. Maddesinde:

“Bir is soOzlesmesine dayanarak calisan gergek kisiye isci, isci
calistiran gercek veya tiizel kisiye yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve
kuruluglara igveren, isci ile isveren arasinda kurulan iliskiye is iliskisi denir.
Isveren tarafindan mal veya hizmet iiretmek amaciyla maddi olan ve olmayan
unsurlar ile is¢inin birlikte 6rgiitlendigi birime isyeri denir.

Isverenin isyerinde iirettigi mal veya hizmet ile nitelik yoniinden baglhlig
bulunan ve ayn1 yonetim altinda orgiitlenen yerler (isyerine baglh yerler) ile
dinlenme, ¢cocuk emzirme, yemek, uyku, yitkanma, muayene ve bakim, beden
ve mesleki egitim ve avlu gibi diger eklentiler ve araclar da isyerinden sayilir.
Isyeri, isyerine bagli yerler, eklentiler ve araglar ile olusturulan is
organizasyonu kapsaminda bir biitlindiir.

Isveren adina hareket eden ve isin, isyerinin ve isletmenin yénetiminde gérev
alan kimselere isveren vekili denir. Isveren vekilinin bu sifatla iscilere karsi
islem ve yiikiimliiliiklerinden dogrudan isveren sorumludur.” (4857 Sayili s
Kanunu)

2.3. Sigortalimin Tanimi

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun 3. Maddesinde:

“Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan adina prim
O0denmesi gereken veya kendi adma prim 6demesi gereken kisi” olarak
tanimlamaktadir (5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu).



2.4. Is Kazasimin Tanim

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 13.
Maddesinde:

“Is kazas1; a) Sigortaliin isyerinde bulundugu sirada,
b) Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is nedeniyle sigortali kendi adina ve
hesabina bagimsiz ¢alistyorsa yiiriitmekte oldugu is nedeniyle,
¢) Bir igverene bagli olarak c¢aligsan sigortalinin, gorevli olarak igyeri disinda
baska bir yere gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin gegen
zamanlarda,
d) Bu Kanunun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki
emziren kadin sigortalinin, is mevzuati geregince ¢ocuguna siit vermek i¢in
ayrilan zamanlarda,
e) Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildig1 yere gidis gelisi
sirasinda, meydana gelen ve sigortaliyr hemen veya sonradan bedenen ya da
ruhen engelli hale getiren olaydir.” (5510 Sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu).

6331 Sayil Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu’nun 3. Maddesinde:

“Is kazasi, isyerinde veya isin yiiriitiimii nedeniyle meydana gelen,
olime sebebiyet veren veya viicut bitinligini ruhen ya da bedenen engelli
hale getiren olay1” (6331 Sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu).

2.5. Tiirkiye’de Meydana Gelen Is Kazalar

Tiirkiye’de meydana gelen is kazalarimin istatistiksel verileri Sosyal Giivenlik
Kurumu tarafindan tutulmaktadir. 2012-2021 yillar1 arasinda Sosyal Giivenlik Kurumunun

yayiladigi istatistiklere gore is kazalari ile ilgili veriler Cizelge 2.1°de gosterilmistir.
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Cizelge 2.1°deki verilerde ge¢misteki on yillik donem dikkate alimmistir. 2012
yilinda toplam is kazasi ve oliimlii is kazas1 sayilarinin gegmis yillara gore diisiik oldugu
goriilmektedir. 2012 yilindan giinliimiize kadar olan siiregte toplam is kazasi sayis1 ve 6liimli
is kazas1 sayilarinda artis goriilmektedir. Son on yillik donemde ortalama 6liimlii is kazasi

sayist 1371 kisi olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Cizelge 2.1 2012-2021 Yillarinda Meydana Gelen Is Kazas1 Verileri

Toplam Insaat  Sektoriindeki

Yil Is Kazas1 Sayisi Is Kazas1 Sayisi
2012 74.871 744

2013 191.389 1360

2014 221.266 1626

2015 241.547 1252

2016 286.068 1405

2017 359.653 1633

2018 430.985 1541

2019 422.463 1541

2020 384.262 1231

2021 511.084 1382

2.6. Tiirkiye’de Insaat Sektoriinde Meydana Gelen Is Kazalari

Tiirkiye’de en ¢ok oliimlii is kazasinin meydana geldigi sektor insaat sektorii olarak
gbze carpmaktadir. Sosyal Giivenlik Kurumu insaat sektdriinde meydana gelen kazalari Is
Saghig1 ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Siniflar1 Tebligi ekindeki Isyeri Tehlike
Siniflar Listesi’nde yer alan 41, 42 ve 43 NACE kodlarinda faaliyet gosteren igyerleri olarak
3 farkl baslik altinda toplamistir. Bunlar “41-Bina insaat1”, “42-Bina dis1 yapilarin insaat1”
ve “43-Ozel insaat faaliyetleri” olarak ele alinmaktadir. 2012-2020 yillari arasinda toplam
Oliimlii is kazalarinin igerisinde insaat sektoriindeki 6liimlii is kazalarina iliskin veriler Sekil

2. 1. de gosterilmistir.
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Sekil 2.1 2013-2020 Yillarinda Meydana Gelen Toplam Oliimlii Is Kazalar1

Icerisinde Insaat Sektoriindeki Oliimlii Is Kazalarina Ait Verileri

Sekil 2.1” deki veriler incelendiginde 2013-2020 yillar1 arasindaki toplam Sliimlii is
kazas1 sayilar igerisinde ingsaat sektoriindeki Olimlii is kazasi sayilarin yiizde olarak
oranlart sirastyla %38,3- %30,8 - %37,8 - %35,3 - %36 - %38,3 - %32 - %28,2 olarak
hesaplanmugtir. 8 yilin aritmetik ortalamasi alindiginda %34,58 ¢ikmaktadir. Bu verilerde
yaklasik olarak Tirkiye’de meydana gelen her {i¢ 6liimlii kazadan birinin insaat sektoriinde

meydana geldigi anlagilmaktadir.

2.7. Is Kazas1 Sonucu Acilacak Davalar

Yavuz (2019), yaptigi tez calismasinda; is kazast sonucu agilabilecek davalart maddi
tazminat davasi, destekten yoksun kalma tazminat davasi, manevi tazminat davasi ve is

kazas1 sonucu SGK’nin agmis oldugu riicu davalar1 olarak belirtmistir.

Maddi tazminat; is kazasi sonucu bedensel olarak zarara ugramis ya da 6lmiis olan
calisanlarin bedensel ve ruhsal biitiinliiglin bozulmasindan dolay:r acilan davadir. Maddi
tazminat davalarinda is gérememezlik oran1 belirlenerek kisinin siirekli ¢alisacagi zaman ve
yasam siiresi dikkate alinarak normal ¢aligma performansi ile is gérememezIlik oranina gore
calistigi performans arasindaki 1is giicli degerlendirilerek denk geldigi {icretin

hesaplanmasina dayanur. Is kazas1 geciren kisinin ¢alisabilme yas1 kural olarak 60 yas olarak



kabul edilerek muhtemel yasam siireside cinsiyet ayrimi olmayan yasam tablosundaki

verilere gore belirlenmektedir.

Destekten yoksun kalma tazminati; bu tazminatin amaci is kazasi sonucu 6len kiginin
calisma hayat1 boyunca elde edecegi gelir desteginden yoksun kalan kisilere pesinen ve
toptan 6denen tazminat olmaktadir. Tazminatin hesaplanmasinda ¢alisan kisinin yasi, net
geliri, bakiye omrii, is gorebilirlik ¢agi gibi parametreler dikkate alinarak her yil i¢in ayri

ayr1 hesaplanacak ticreti olarak belirtilmistir.

Manevi tazminat; bu tazminatta kisi bedenen engelli hale gelmis ise kendisinde ve
yakininda Olmiis ise yakinlarinda meydana gelen elem, aci, 1zdirap gibi parayla telafi
edilemeyecek olan duygulart telafi etmek amaciyla talep edilir. Agilan diger tazminat
davalarina gore bu davada tazminat tutarmi belirlemek daha zordur. Tazminat tutari

etkilenen kisiler dikkate alinarak hakimin takdir yetkisi ile belirlenmektedir.

Is kazas1 sonucu SGK’nin riicu davasi, bu davanin agilmasinin nedeni is kazasi
sonucu ruhen ve bedenen engelli hale gelen ¢alisanin tiim saglik giderlerinin, bu siirecteki
yol masraflarinin, uzuv kaybi varsa takilan protezlerin ve hastanin kullandig: ilaglarin SGK
tarafindan 6denmesinden dolay1 kamu maliyesinde meydana gelen zararin kusuru bulunan

is¢iden talep edilmesi i¢in acilmaktadir.

2.8. Is Kazas1 Sonucu Uygulanan idari Yaptirnmlar

Is kazasmin meydana geldigi isyerlerinde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
tarafindan teftis ve denetim faaliyetleri yapilmaktadir. Bu teftis ve denetim faaliyetlerinde
isyerlerinin tehlike siniflarina ve galisan sayilaria gore 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi

Kanunu ile alt yonetmelikleri kapsaminda idari para cezalar1 uygulanmaktadir.

Is kazas1 sonucu yapilan teftis ve denetim faaliyetlerinde isyeri i¢inde ¢alisanlar igin
hayati tehlike olusturan bir husus tespit edildiginde hayati tehlikenin niteligi ve bu tehlikeden
dogabilecek riskin etkileyebilecegi alan ile c¢alisanlar dikkate alinarak isyerinin bir

boliimiinde veya tamaminda isletmenin durdurulmasina karar verilebilir.



3. LITERATUR ARASTIRMASI

Tiirkiye’deki ingaat sektoriinde is giivenliginin yeri ve gelismis iilkelerle mukayesesi
lizerine yapilan c¢alismadir. Calisma incelendiginde gelismis lilkeler olarak baktigimizda
Ozellikle Amerika Birlesik Devletleri ile lilkemiz kiyaslandiginda iilkemizde bu konuda
ileriye déniik dogru adimlarm atildig1 goézlemlenmistir. Is saghigi ve giivenligi acisindan
bakildiginda iilkemizde son yillarda goze carpan bir derecede iyilesme goriilmektedir.
Bunun sebepleri arasinda iilkemizin Avrupa Birligine girme ¢alismalari i¢erisinde oldugunu
ifade etmistir. Ciinkii Avrupa Birligine girmek i¢in bazi standartlara uyulmasi
gerekmektedir. Avrupa Birliginin istedigi sartlar1 saglamak icin is sagligi ve giivenligi
konusu ile ilgili standartlarda da uyum siirecinde iyilestirilmeler yapilmalidir. Sonug olarak
bakildiginda Tirkiye nin kurumsallagsma agisindan diger iilkelere kiyasla iyi yolda oldugu
sOylenebilir. Avrupa Birligine iiye olmak i¢in uyum siirecinde yapilan calismalar ve is
saglig1 ve giivenligi yoniinden yapilan yasal iyilestirmelerin hiz kazanmasinin tilkemiz i¢in

olumlu olacagini belirtmistir (Baradan, 2006).

Ceylan (2011), calismasinda Tiirkiye’deki is kazalarinin genel goriiniimii ve gelismis
tilkelere nazaran konumu {izerinedir. Calisma incelendiginde Tiirkiye’de is goremezlik
sayilari, 6liimlii is kazas1 sayilari, ¢alisan sayisit ve son olarak da is kazalarinin is yerinde
caligsan sigortali sayilarina gore dagilimi tablo yardimi ile verilmistir. Tablodaki verileri
degerlendirerek genel kaza siklik degeri, siirekli 1§ goremezlik siklik degeri ve 6liimli kaza
siklik degerleri olusturulmustur. Bu degerler ile gelismis iilkelerin siklik degerleri arasinda
bir karsilastirilma yapilarak Tirkiye’nin diinya genelinde is kazalarinda yeri belirtilmistir.
Sonug olarak baktigimizda cesitli {ilkeler icin is goremezlik kaza siklik degeri agisindan
2005-2009 yillart arasinda bakildiginda is giivenligi acgisindan ¢ok iyi olan Almanya,
Finlandiya gibi tlkelere kiyasla is giivenligi konusunda ¢ok kotii durumda oldugu
goriilmektedir. Oliim kaza siklik degeri olarak baktigimiz da ise yine 2008-2009 yillari
arasinda cesitli lilkeler arasinda yillara gore iyilesme goriilse de Avrupa Birligi, ABD ve

Meksika gibi tilkelere gore bir hayli kotii durumda oldugu goriilmektedir.
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Mert (2012), sanayilesmenin ve entegre iiretim siireglerinin meslek hastaliklarini ve
is kazalarini artirdigini, saglikli ¢aligma ortamimin 6nemini vurgulamaktadir. Ancak
kapitalist ekonominin kar odakli yaklasiminin soruna insancil bir sekilde yaklagmay1
engelledigi belirtilmektedir. Is kazalar1 ve meslek hastaliklaryla ilgili istatistikler de
paylagilmaktadir. Sosyal giivenlik sisteminin énemi vurgulanarak, sosyal hukuk devleti
olmanin gereklilikleri ifade edilmektedir. Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi i¢in
is¢1 saghiginin korunmasi ve egitimin onemine dikkat ¢ekilmektedir. Ayrica, ¢alisanlarin
igveren ve kendi sorumluluklarini tam olarak bilmedigi ve sirket i¢i egitimlere ihtiyag
duyuldugu sonucuna varilmistir. Isyerlerinde giivenlik &nlemlerinin artirilmasi ve teknolojik
gelismelerin takip edilmesi gerektigi belirtilmektedir. Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin
ortadan kaldirilmasi icin egitim ve paydaslarin sorumluluklarinin belirlenmesinin 6nemi

vurgulanmistir.

Yilmaz (2013), is kazalarinin is¢i ve igveren arasindaki iligskide yarattig1 sorunlar ve
isverenin sorumlulugu ele alinmistir. Isverenin is giivenligi ve saglik tedbirlerini almast,
iscinin ise emir ve talimatlara uymas gerekmektedir. Is kazalarmin is¢iye ve topluma etkisi
biiyiiktiir ve isverenin bu zararlari tazmin etmesi gerekmektedir. Is kazalarinmn
onlenememesi, teknolojinin ilerlemesi ve is¢i ve igverenlerin is sagligi ve giivenligi
konusunda yeterli bilince sahip olmamasindan kaynaklanmaktadir. Is kazalarinin hukuki
sonuglar1 ve is kazalarmin Sosyal Giivenlik Hukuku ve Is Hukuku cergevesinde nasil
diizenlendigi aciklanmistir. Is kazalariin derhal bildirilmesi, yardimlarin saglanmasi ve
tazminat taleplerinin degerlendirilmesi gerekmektedir. Is kazalarinin nlenmesi igin Is
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ¢ikarilmistir, ancak bazi sorunlar bulunmaktadir. Is giivenligi
uzmanhgma iligkin egitim siireci ve is kazalar1 sonrasi siire¢ hakkinda diizenlemeler
yapiimadig1 ifade edilmistir. Is kazalarimi 6nlemek igin alman onlemler ve Kanuna
uyulmamasi1 durumunda uygulanacak cezalar 6nemli adimlardan birisi olduguna dikkat

cekismistir.

Insaat1 devam eden bir santiye projesinde risk degerlendirme analizi yapmis ve bu
verilerden yola ¢ikarak da is giivenligi konusunda eksiklere deginmistir. Calismasinm
inceledigimizde, Yap1 insaatinda olasi tehlike olusturabilecek zarar ve kontroller belirlenmis
ve bir grafik yardimai ile nicel olarak ifade edilmistir. Beton isler ele alindiginda bir¢ok risk

faaliyeti ile karsilastiklarimi ifade ederek bunlardan 6n plana ¢ikanlarin gece calisma
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esansinda diisme, takilip diisme, yaralanma olarak siralanmistir. Yiiksekte ¢calismanin diisiip
O0lme gibi sonuglar doguracagindan daha dikkatli olunmasi ifade edilmistir. Katlanilamaz
risk grubu olarak ifade ettigi alana giren platformlar, diisme, takilma, yaralanma tehlikeleri
ile karsilasilabilecegi ifade edilmis bunun 6niine ge¢cmek icin ise korkuluk ve uygun calisma
alanlarmin olusturulmas: belirtilmistir. Mobil beton pompasi faaliyetleri incelendiginde
bomun risk olusturacagi belirtilmis. Bunun sebebi olarak da bom kopmasi, kirilmasi 6liim
gibi sonuglar1 dogurabilecegi ifade edilmistir. Bunun 6niine ge¢gmek i¢in de diizenli olarak
bom kontrolleri yapilmali herhangi bir sorun kaza ile sonuglanmadan 6niine gegilebilecegi

belirtilmistir (Cilek, 2013).

Insaat sektoriinde meydana gelen is kazalarinin maliyet incelenmesi iizerine
durulmustur. Calisma yapilan is sahasinda toplamda 58 is kazas1 meydana gelmis bunlarin
dort tanesi ciddi yaralanma ile sonug¢landigi ifade edilmistir. Ele alinan maliyet hesabinda is
kazas1 yiliksekten diisme olarak referans alinmis olup gecici is géremezligi sebep olmustur.
Bu kaza sonucunda olusan maliyet hesaplamasi ise adam saat degerlerinden faydalanilmistir.
Sonug olarak bakildiginda is kazalarinin insanin maddi ve manevi olarak yasadig zararlarin
biiytlikliigiinden sz edilmis olup hem ¢alisanlarin hem de isverenlerin ayn1 diizeyde olmasa

da yeterince derin etkilendigi ifade edilmistir (Yesilnigdeli, 2013).

Insaat sektdriinde is kazalarinin medyadaki yansimalar1 ve analizleri ele alinarak
hazirlanan ¢alismadir. Calisma incelendiginde meydana gelen is kazalarmin medyada
karikatiirize edilmesi ve bu karikatiirler aracilifi ile verilen mesaj ve dikkat ¢ekmek
istedikleri noktalar {izerinde hedef kitle arastirilmistir. Elde edilen veriler SPSS 19.0 paket
program yardimu ile yas, cinsiyet, profesyonel olup olmadiklar1 ve ankette diger sorular ile
programda incelenmis ve belirli bir 6l¢ek olusturulmustur. Sonug¢ olarak bakildiginda
karikatiirlerin is kazalarina kars1t duyarli olduklar1 ve bu konunun ciddiyetine dair kendi
yakinmalarini ifade etmek olmustur. Bunun sebepleri arasinda da medyanin bu gibi toplu is
kazalarina yeterince dnem vermemesi ve sessiz kalmasi olarak ifade edilmistir (Arslan,

2014).

Ozgatalbas (2014), is kazasinin nedenlerini kok sebep analiz yontemi ile incelemistir.
Kok sebep analizinin diger yontemlere gore daha gercekei sonuglar verdigini ancak dikkatli

bir sekilde uygulanmazsa farkli sonuglara yol agabilecegini ifade etmistir. Delil toplama,
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miilakat teknikleri ve egitimlerin énemi kok sebep analiz yontemi ile dikkate alinarak
degerlendirir. Ayrica personelin egitim bilgisinin tekrardan gézden gecirmesine olanak
sagladigi belirtilmistir. Paket programlarla kok sebep analizi yapmanin zararli olabilecegi ve
kok sebep analizinin yayginlastirilmasi gerektigi lizerinde durulmustur. Sonug olarak, kok
sebep analizi egitimlerinin yayginlagtirllmasi ve akademik sunumlara doniistiiriilmesi

Onerilmistir.

Durdu (2014), calismasinda; is kazalarinin genel goriiniimii anlatilmis bununla
birlikte is sagligi ve glivenligindeki gelismeleri degerlendirmistir. Calismanin sonucundaki
bulgulara bakildiginda iyimser, mevcut ve kotiimser durum olarak 3 farkli durum altinda
sonuclarmni analiz etmistir. Calismasmim devaminda Is kazalarinin ekonomik analizi
yapilmis ve 3 sektoriin maliyetinin 11 yillik bir zaman diliminde siirekli is gérmezlik
Odenegi, siirekli is gérmezlik geliri ve 6liim gelirine etkisi tizerine analizler yapmustir. Bu 3
biiyiikk sektorden ilki olan komiir madenciligi sektoriinde; yeraltt madenciliginde belirli
nitelikli islerin sertifikali kisilerce yapilmasinin daha uygun olacagi ongoriilmiis ve
ocaklarda uygun gaz 6l¢lim cihazlarinin eksikligi ve gaz 6l¢iimlerinin siklig1 az oldugundan
calisan sagligim tehdit eden bir faktdr oldugu belirtilmistir. insaat sektoriinde; Kafa
yaralanmasindan dolay1 is yerlerinde baret uygulamasinin zorunlulugu artirilmasinin ¢alisan
can giivenligi agisindan 6nemli olacagi vurgulanmis ve vasifsiz isci sayisinin fazlaligina
deginilmistir ve bu c¢alisanlarin calisma kosullarinin iyilestirilmesi lizerine tavsiyelerde
bulunulmustur. Son olarak Metal sektdriine bakildiginda; beden giicline dayanikli bir
calisma ortami yogunlugundan s6z edildigi icin ¢alisanlarda genelde kas ve iskelete bagl
hastaliklarini sikligina deginilmistir bu yiizden de tagima, iletme gibi islemlerin bir¢ogunun
mekanik araclar ile yapilmasi bu gibi sorunlarin 6niine gegmekte dnemli bir adim olacagini

ifade etmistir.

Insaat yapilan is yerlerinde vuku bulan is kazalarmin is giinii kayiplarinm isverene
maliyetinin incelenmesi {lizerine yapilan tez ¢aligmasidir. Arastirma yaptiklar1 santiyede is
kazalarinin cinsiyet olarak ele alindiginda erkeklerin kadinlara gore daha fazla is kazasi
gecirdigi belirtilmistir. Bunun sebebinin de insaat santiyeleri genelde beden giicline dayali
bir is merkezi oldugu i¢in ve bu yiizdende genel olarak erkek is¢ilerin yogun olmasindan
kaynaklandig1 ifade edilmistir. Yas guruplan olarak incelendiginde ise genel olarak %58

(25-39) yas araligi en fazla is kazalarinda birini siradaki yas grubu olarak géze ¢arpmaktadir.
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Is kazalarinin yaralanma bigimlerine bakildiginda ise kaza gorenlerin yaklasik %28 kesik
yaralanmasi, %14 ¢apak yaralanmasi, %13 incinme ve %11 ile “ge¢ici gérme rahatsizliklart”
goze carpmaktadir. Bunlarla birlikte genel anlamda bakilinca is giinii kayiplarinin is kazalar1
maliyetleri i¢cinde az goriinse de uzun vadeye yayildigini hesaba katarak degerlendirildiginde
biiyilk maliyetler ortaya ¢ikmaktadir. Genel anlamda bakilinca is kazalarinin koruyucu
ekipman kullanilmamasi, organizasyon eksikligi ve yonetimsel hatalardan cogunlukla
kaynaklandig1 ifade edilmistir. Kisisel koruyucu ekipmanlarin énemine dikkat ¢cekmislerdir

(Y1ilmaz ve Tan, 2015).

Bayram (2016), iSG yonetim temsilcisi, ISG yoneticisi, is giivenligi uzmani ve kalite
midirii pozisyonlarinda yetkin katilimcilar tarafindan cevaplanan anket sorularini
kullanmigtir. OHSAS 18001 belgesine sahip 570 firmadan 159'u ¢alismaya destek vermistir.
Calismaya destek veren firmalarin geri donilis oraninin %28 olmustur. Katilimcilarin
%90,6'sinin sonuglart kendilerine bildirilmesini talep ettiklerini belirtmistir. Katilimcilarin
ictenlikle cevap vermesi ve aragtirmaya olan inang ve glivenin yiiksek olmasi hedeflenmistir.
Demografik bilgiler, ISG yonetimi uygulama siiresi ve kalite belgesi yatirimlari da
bulgularin giivenilirligini desteklendigi ifade edilmistir. Sonuglar, arastirma modeli,

tanimlayici istatistikler ve sektorel sonuglar olarak ii¢ baslik altinda aciklanmustir.

Tiirkiye’de insaat sektoriindeki i kazalar1 kategorilere ayrilip sebepleri incelemistir.
Calisma incelendiginde 1997-2011 yillar1 arasindaki Sosyal Giivenlik Kurumu verilerine
gore is kazalari, meslek hastaliklar1 ve is kazasi sonrasi is goremezlik oranlarinda artis
oldugu saptanmistir. Tiirkiye geneli olarak 2005-2009 yillar1 arasinda meydana gelen is
kazalarin1 incelediklerinde bu yillar arasinda is kazalarinda artan egilim oldugunu ifade
etmislerdir. Is kazalarinin igyerindeki calisan sigortali sayilarma gére 2005-2009 yillari
arasinda incelendiginde 1-49 sigortali olarak calisan sayis1 grubuna bakildiginda ortalama
%61 ile en yiiksek olan grup olmustur. Insaat sektoriinde incelenen yaklasik 5200 is
kazasinda oliim ve yaralanma gibi ciddi vakalarda ciddi veriler tespit etmislerdir. Tiinel
insaat1 santiyelerine bakildiginda buradaki is kazalarinin insan diismesi kaza oranlari ciddi
bir yiizde ile basi ¢ekerken malzeme diismesi sonucu yaralanma kazalar ikinci siray takip
etmektedir. Sonug olarak bakildiginda insaat sektoriinde alinabilecek ufak bir tedbirin ciddi

oliimlerin 6ntine gegilebilecegi ifade edilmistir (Cavus ve Taggin, 2016)
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Insaat sektdriinde meydana gelen is kazalarinin psikolojik agidan degerlendirilmesi
lizerine yaptigr calismadir. Calismay1 inceledigimizde is kazalarinin ¢dzlimleri iizerine
etkilerini belirlemek icin anket yontemi kullanismis olup toplamda 20 soru yoneltilmistir.
Sorular1 cevaplayanlarin santiyede calisan kisilerden olustugu belirtilmistir. Sonuglar
istatistik yontemler ile analiz etmistir. Sonu¢ olarak baktigimizda is kazalar1 6lim, agir
yaralanma ve hafif yaralanma olarak ifade edilmistir. Herhangi bir is kazas1 aninda sadece
is yerinin degil toplumunda bu durumdan etkilenecegi ifade edilmistir. Is yerlerinde is
sagligin saglanmasinin iilkenin maddi ve manevi agidan faydasi oldugu belirtilmistir. Her ne
kadar is glivenligi ile ilgili bir¢ok yasa ¢ikmis olsa da is kazalarinin istenilen diizeyde dniine

gecilmedigi belirtilmistir (Razgratli, 2016)

Insaat sektdriindeki is kazalarinimn tiirleri ve bu kazalarin azaltilmasma yénelik
aragtirma yapmustir. Calisma incelendiginde yaklagik 722 kisi ankete tabii tutulmus ve bu
anket dogrultusunda ¢ikarimlarda bulunulmustur. Anket sonuglarina baktigimizda c¢alisma
alanlar ile ilgili bir gegmis egitim bilgileri olup olunmadig1 sorulmus ve bu ankete %87,7
kisi alanla ilgili egitim bilgisinin oldugunu ifade etmistir. Bir sonraki anket sorusu olarak ise
6331 sayili kanun hakkinda bilgilerinin olup olmadigi hakkinda soru yoneltilmis olup bu
ankete evet oyunu veren kisi yiizdesi %40,9 oldugu grafiklerden saptanmustir. Bir baska
anket sorusuna baktigimizda bu ankette ise ¢alisanlara calisma alaninda verilen egitimlerin
faydali olup olmadig1 tizerine sorulmus olup bu ankete evet oyu verenlerin ise %96,8 bir
ylizde bu egitimlerin faydali oldugu calisanlar tarafindan ispat edilmistir. Sonug¢ olarak
calismaya baktigimizda anketlerdeki olumlu ylizdelerin yiiksek olmasi santiyede is
giivenligi konusunda giizel tedbirler alindigim1 gostermektedir. Olumsuz durumlar olarak
baktigimizda ise is kazasindan dolay1 meydana gelen davalarda ¢alisanlar1 psikolojik olarak

etkiledigi de belirtilmistir (Yiice, 2017).

Korkmaz (2017), isyerlerinde meydana gelen kazalarin zararlari ve kusurlarin
dagilimi incelenmistir. Devlet kurumlari, zarar gérenlerin sikayetlerine bagli olarak kazalara
midahil olmakta ve zarar1 kimin gerceklestirdigini tespit ederek zarar verene fatura
etmektedir. Zarar faturalari, idari para cezalari, tazminat, hapis cezasi ve isin durdurulmasi
gibi ceza yaptirimlart seklinde ortaya c¢iktigindan bahsedilmistir. Mahkemeler, kazanin
sebeplerini ve sorumlularint bulmak i¢in bilirkisilere gérev yetkisi verdigi ifade edilmistir.

Bilirkisiler, kaza olayini anlama, sebeplerini bulma ve kusur dagilimini belirleme ¢aligmalari
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yapmakla gorevlendirilmis. Kazalarin anlagilmasi ve incelemesinde kullanilan yontemler ve
kusur dagilimu ile ilgili bir metodun bulunamadig ortaya konmustur. Y 6netim sistemleri ve
risk degerlendirmesi yaklasimlar1 da incelenmistir. Bilirkisi raporlarinda eksiklikler tespit
edilmis ve kusur dagiliminin dogru yapilabilmesi i¢in yOnetim sistemlerinin ve risk
degerlendirme siirecinin 6nemli oldugu vurgulanmistir. Bu c¢alismanin, adalete uygun bir
kusur dagilimi1 modeli sunarak bilirkisi raporlarmin bu perspektifle hazirlanmasi gerektigi

Onerilmistir.

Celik (2019), insaat sektoriinde cesitli sorunlara ve zorluklara isaret edilmektedir.
Iscilerin galisma kosullari, istihdam durumu, is giivenligi, taseron sistemi ve kayit dist
istihdam gibi konular sektdrdeki sorunlardan bazilaridir. Ingaat sektorii, birgok alt sektorii
etkileyen ve bir¢ok iiretim aracinin kullanildig: bir sektordiir. Ancak, sektdrde kullanilan
hammadde ve iiretim araglarinin temininin disa bagimli olmasi, sektoriin kriz donemlerinden
ve doviz kuru dalgalanmalarindan diger sektorlere gore daha fazla etkilenmesine neden
oldugu ifade edilmistir. Bu da sektorde istikrarli bir biiyiime i¢in disa bagimliligin
azaltilmas1 gerektigini gostermektedir. insaat sektdriindeki bilyiimenin istihdamsiz bir
biiylime oldugu belirtilmektedir. Tiirkiye'deki ingaat sektoriiniin biiyiime donemlerinde bile
istthdam sayilarinda biiyiik bir degisim olmamasi, sektérdeki biiyiimenin istihdamsiz bir
bliylime oldugunu ortaya koymaktadir. Bu durumun nedeni, is¢ilerin nemli bir boliimiiniin
kayit dis1 olarak ¢alistirilmasidir. Ayrica taseron sistemi ve kayit dist calistirmanin sektérde

derinlesmesi, emegin en ¢ok somiiriildiigii sektdrlerden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Baygeldi ve Gerdan (2019), yazdiklari makalede; Is Saglhgi ve Giivenligi
kapsaminda i3 kazalarma yonelik Yargitay kararlart incelenmistir. Caligmalarina
baktigimizda is kazas1 6liimle sonuclandiginda kaza kamu davasina doniistiigii belirtilmistir.
Iscinin sadece yaralanma durumu sdz konusu ise sikyet talebi ile is kazas1 davasi acilacagi
ifade edilmistir. Calisma genelinde Yargitay’daki davalar alinarak bunlar hakkinda
incelenme yapilmistir. Sonug olarak baktigimizda is kazalarinin igveren sorumlulugu kusur
sorumlulugu mu yoksa kusursuz sorumluluk c¢ercevesinde mi degerlendirilmesi iizerinde
durulmustur. Is kazas1 sonrasi verilen miicadelede dava siiresinin uzamasinin da is kazas1

gecireni hem maddi hem de manevi yonden etkiledigi belirtilmistir.
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5510 Sayili Kanun’a gore is kazasi sayilan durumlar ve is kazasinin nasil bildirilecegi
tizerine yaptig1 ¢calismay1 inceledigimizde genel olarak bir is yerinde is kazas1 oldugunda bu
kaza sonucunda ortaya ¢ikacak maddi ve manevi haklarin nasil elde edilecegi lizerine oldugu
goriilmektedir. Calisma hayatinda sikg¢a rastlanilan is kazalarinin, kisileri ya bedenen ya da
ruhen engelli duruma getirdigi gibi Oliimle de sonuglanabilecegi ifade edilmistir. Bu
dogrultuda yapilmasi gerekenlerin ise 5510 sayili Kanun’da belirtilen haklardan yararlanila
bilmesidir. Yine bu ¢alismada bir olayin 5510 sayili Kanun’a gore is kazasi sayilabilmenin
gerekleri ifade edilmistir ve bu dogrultuda bu sayili Kanun ile ilgili detayli genel

bilgilendirmeler yapilmistir (Akel, 2019).

Insaat sektdriindeki is kazalarinin neden oldugu faktdrlerin ¢ok kriterli karar verme
metodu ile degerlendirilmesi iizerinedir. Calisma incelendiginde verilerin analizi Buckley’in
bulanik AHP ile Bulanik TOPSIS yéntemi kullanilmistir. Islem sirasina baktigimizda ise su
sekilde devam etmektedir. Oncelikle amag belirlenmis devaminda ana alt kriterler siralanmus
yine devaminda bulanik AHP ile kriterler agirliklandirilmis ve sonrasinda alternatifler
bulanik TOPSIS ile degerlendirilip en iyi alternatifin belirlenmesi ile son bulmustur.
Sonuglart inceledigimizde is kazalarina sebep olan nedenler daire grafiginde ytizdeler ile
verilmistir. Yonetimsel kaynakli nedenlerin %30,8, ¢alisanlardan kaynakli nedenler %31 ve
son olarak ise ekipman ve malzemeden kaynakli nedenler de %38 olarak ifade edilmistir. Bu
ana bagliklarin alt bagliklar1 incelendiginde ise yonetimsel kaynakli nedenlerin alt bagliginda
bulunan c¢alisanlarin gerektigi gibi denetlenmemesi alt segenegi is kazasi meydana

gelmesinde en yiiksek etkiye sahip olduguna dikkat ¢ekilmistir (Ozcan, 2019).

Giingor (2020), Ulkelerin is kazasi istatistiki verilerini ve bu veriler arasindaki iliski
etmenlerini incelemistir. Calismasini inceledigimizde gelismekte olan {ilkeler ile gelismis
iilkeler arasindaki is kazasindan dolay1r o6len kisi sayisinin karsilagtirmalari yapilmistir.
Gelismis iilkelerde bu oranin yaklasik %5-7 oldugunu ifade etmis fakat gelismekte olan
ilkelerde ise bu oranin biraz daha diisiik oldugunu vurgulamistir. Gelismis iilkelerde is
kazasindan 6len kisi sayisindaki oranin azaldigini ifade etmistir. Bu azalmanin kaynagi ise
calisma sistemlerinin otomasyon sistemlere gecisi, calisan kisilerin daha bilingli olmasi,
etkili bir is saghigr ve giivenligi politikalarinin siirdiiriilmesi gosterilmistir. Sonug olarak

baktigimizda ise vurgulanan noktanin is saglhigi alaninda etkili bir sistem gelistirilmesi
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gerektigi ifade edilmistir. Is kazalar ile devamli giincel verilerin tutulmasi ve bu noktada

gerekli adimlarin atilmasi ile ¢ok giizel ilerlemelerin kaydedile bilinecegi ifade etmistir.

Altinten (2020), Tiirkiye'deki is glivenligi uzmanlar1 arasinda yapilan bir anket
calismasinin sonuglar1 analiz edilmistir. 201 is giivenligi uzmani ankete katilmistir.
Katilimcilarin %70,1'1 erkek, %29,9'u kadindir. Evli olanlarin oran1 %73,5, bekar olanlarin
ise %26,5'tir. Elde edilen veriler, bagimli ve bagimsiz degiskenlerle iliskilendirilerek SPSS
programi kullanilarak analiz edilmistir. Aragtirma, giivenlik kiiltiirii 6l¢egi ve is kazasi
deneyimleri {iizerine odaklanmistir. Bekar uzmanlar, giivenlik iletisimi ve giivenlik
yeterliligine daha ¢ok glivenmektedirler. Ayrica, tek bir firmada ¢alisan uzmanlar, yonetimin
giivenlik dnceligine daha fazla deger verdigi sonucuna ulasiimistir. IG uzmanlarinin egitim
diizeyi ve sertifikalarinin giivenlik kiiltiiriine etkisi de incelenmistir. Calismada, is giivenligi

uzmanlarinin giivenlik kiiltiir diizeyinin artirtlmasina yonelik 6nerilerde bulunulmustur.

Yildizbas1 (2021), Is kazasi, is kazasmin tanimi ve nedenleri paylasilarak is
kazalarinin sektorel bazda Tiirkiye geneli is kazalar1 analiz edilmis belirli risk faktorleri
bulantk mantik yontemleri faydalanilarak degerlendirme yapilmistir. Sonuglara
baktigimizda ise sektorel bazda is kazalarimin olusmasi ve nedenleri arasinda farkliliklar
oldugu saptanmistir. Ozellikle insan giiciiniin yogun oldugu is sektorlerinde madencilik,
metal/imalat gibi sektorlerde calisan egitim diizeyinin diger sektorlere gore yetersiz olmasi
gibi etkenlerin bu saydigimiz sektorlerde is kazasi riskini artirdig: ifade edilmistir. Yapilan
analiz sonucunda is kazasina sebebiyet verenin en biiylik pay sahibi is¢ilerden kaynakli
nedenler oldugu vurgulanmistir. Bunlar sirasi ile de is ekipmanlar ve yonetim kaynakli
sebepler takip etmektedir. Yine bir baska analiz sonucuna baktigimizda ise is kazalarinin
olugmasinda bir baska etken sebebin calisanlar {izerinde yeterli denetimin olmamasi

ekipmanlarin bakim onarimlarda yetersizlikler oldugunu vurgulanmistir.

Akcay (2021), yaptig1 ¢aligmasinda; insaat sektoriindeki ig kazalariin ve maliyetinin
tizerine incelemeler yapmuistir. Calismada 10 kisilik bir vaka {izerine analizler yapmis ve bu
analizleri incelemistir. Bu incelemede 10 kisiden 1 kisi 6liimlii ve yaralanmali kaza, 6 kisi
sadece yaralanmali 1§ kazas1 meydana geldigi ifade edilmis 3 kiside ise is kazas1 meydana
gelmemistir. Bu kaza tiplerinin maliyet incelenmesi yapildiginda ise genel olarak dliimler

ile yaralanmalarinin maliyet oranlarimin oldukg¢a yiiksek oldugu ifade edilmistir. Bu
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maliyetlerinin sebebi ise genel agirlikli olarak hastanede kalis siiresi, ameliyat, ise donme
siiresi gibi etkenler oldugu ifade edilmistir. Is kazalarmn yillar icerisinde tiim sektorlerle
paralel olarak insaat sektoriinde de kayda deger bir artis oldugu ifade edilmistir. Calismanin
genel hattina bakildiginda Sosyal Gilivenlik Kurumu’ndan alinan veriler dogrultusunda is
kazalarinin incelenmesi yapilmis olup bu yillardaki is kazalarinin yaklasik %15 bir kismi
insaat is kazalarinda meydana geldigi soylenmistir. Oliimlii is kazalarina bakildiginda ise bu

yillarda yaklasik %36 bir oranla ingaat sektorii yer almaktadir.

Adigiizel (2021), ISGYS (is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi) uygulamalarinin
is kazalar1 ve meslek hastaliklarin1 6nlemedeki etkisini belirlemis ve bu etkinin farkli isletme
ozellikleriyle nasil degistigini ortaya koymustur. Biiyiik 6lgekli isletmelerde ISGYS
sonrasinda goriilen gelismeler sunlardir: kanunlara uyum, risk kontroliiniin saglanmasi,
giivenli ¢caligma ortaminin saglanmasi, is kazalarinda azalma, saglik sorunlarinda azalma,
calisan motivasyonunda artig, meslek hastaliklarinda azalma ve ergonomik kosullarin
iyilestirilmesidir. Kiigiik 6lgekli isletmelerde ise 6nemli goriilen gelismeler risk kontroliiniin
saglanmasi, kanunlara uyum, giivenli c¢alisma ortaminin saglanmasi, ¢alisan
motivasyonunda artig, is kazalarinda azalma, ergonomik kosullarin iyilestirilmesi, saglik
sorunlarinda azalma ve meslek hastaliklarinda azalma olarak belirlenmistir. Biiyiik 6lgekli
isletmelerde ¢alisanlar, glivenli caligma ortaminin saglanmasi, is kazalarinda azalma, saglik
sorunlarinda ve meslek hastaliklarinda azalma kriterlerine daha yiiksek puanlar vermistir.
Kiiciik olgekli isletmelerdeki c¢alisanlar ise risk kontroliiniin saglanmasi, ergonomik
kosullarin iyilestirilmesi ve ¢alisan motivasyonunda artis gibi kriterlere daha yiiksek puanlar
vermistir. Bu sonuglardan, ISGYS sonrasinda biiyiik 6lcekli isletmelerin is kazas1 ve meslek
hastaliklarinda kiiciik 6l¢ekli isletmelere gore daha iyi gelisme gosterdigi sdylenmektedir.
Isletmelerin ISG gelisimini engelleyen nedenlere bakildiginda, biiyiik 6lgekli isletmelerin
cogunlukla egitim yetersizligi ve yonetim politikas1 gibi faktorleri isaretledigi goriilmiistiir.
Kiiciik olcekli isletmeler ise genellikle denetim eksikligi ve yonetim politikas1 gibi

nedenlerden bahsetmislerdir.

Goziiak ve Ceylan (2021), yaptiklar1 arastirmalar; Tirkiye’de meydana gelen is
kazalarinin is sagligi ve giivenligi agisindan analizi iizerinedir. Caligma incelendiginde
belirli boliimlerde calisan is¢i, igveren ve genel toplam kisi sayis1 olarak tablo halinde

calismada belirtilmistir. Tablodaki sayilar dogrultusunda is kazasi sayisi ve is kazasina bagl
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Olim sayilar1 da yine ayni sekilde tablo yardimi ile gosterilmistir. Sonug olarak bu verilere
bakildiginda kazalarin yogunlagsma sebepleri ifade edilmistir. Bunlar genel baglamda su
sekilde ifade edilmistir. Insaat islerinin emek yogunluklu olmasi, insaat sektoriinde calisan
iscilerin egitim seviyesinin diisiik olmasi, insaat ¢alisma ortaminin sicak-soguk gibi iklim
kosullarina bagli olmasi ve son olarak da ¢aligma alaninda kisi sayisinin yogun olmasi olarak

ifade edilmistir.

Insaat sektdriinde yasanan is kazalarmin nedenleri, is kazas1 Ornekleri ile ilgili
Yargitay kararlarinin konu alan tez calismasidir. Calisma incelendiginde Yargitay’dan
alinan bazi kararlar incelenmis ve bu kararlar ¢alismasinda ayrintili bir sekilde belirtilmistir.
Ulkemizdeki is kazalarini toplumsal, hukuki ve psikolojik olarak ii¢ agidan incelenmistir.
Toplumsal acidan bakilinca is kazasinda yaralanan ya da belirli bir uzvunu kaybeden
kisilerin hem maddi hem de manevi nedenlerden dolay1 ozellikle insan agisindan bu
kategorinin farkli bir kategoride degerlendirilmesi gerektigini dngérmiistiir. Hukuki agidan
bakildiginda yasanilan is kazalar1 nedeniyle mahkemelere acgilan davalarin ¢ok olmasi ve
dava siireclerinin uzun siirmesi yasanilan hak kaybini ve kisiler lizerindeki olumsuzluklari
artirmaktadir. Son olarak psikolojik agindan sonuglara bakildiginda iilkemizde yasanan is
kazalar1 miihendis, mimar ve is giivenligi uzmanlarina hem psikolojik hem de maddi
anlamda uzun yillar rahatsizliklar verdigi ifade edilmistir. Bu rahatsizliklarin uzun siirmesi

de bu kisilerin islerine odaklanmasina verimli ¢aligmasina engel oldugunu ifade edilmistir

(Sengoz, 2021).

Toptanci (2021), calismasinda insaat sektoriinde is kazalarinin tahmin edilmesi ve
risk analiz ile alinacak tedbirlerin belirlenmesi iizerinedir. Yapilan bu ¢alismada kalite evi
metodu kullanmilmistir. Calisma incelendiginde modelin ilk asamasinda miisteriler, ele
alinacak hizmet, uygulama plani ve son olarak da gerekli materyallerin belirlenmesi
olmustur. Tkinci adima gecildiginde ise belirlenen miisterilerin ihtiyaglar1 ve beklentilerinin
Ogrenebilmesi icin bilgi toplanmasi1 asamasidir. Bu sekilde gerekli veriler olusturulduktan
sonra kalite evi metodu kullanilarak gerekli inceleme yapilmistir. Sonug olarak bakildiginda
I¢ Anadolu Bélgesinin 2013-2017 yillar1 arasinda olusan Is Kazalarina Iliskin Avrupa
[statistikleri metodolojisine gdre kayit altina alinan is kazalariin verileri analiz edilmis daha
sonra bu bulgular yardimi ile hem istatistiksel veriler olusturulmus hem de makine

O0grenmesi yaklagimlari ile siniflandirma islemleri yapismistir. Degerler siklik analizi, iki
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smifli lojistik regresyon ve capraz tablo analizlerinde kullanilarak veri smiflar

olusturulmustur.

Simsek (2021), yiiksek lisans tezinde insaat sektoriinde is kazalarmin ¢ok kriterli
karar verme yontemleriyle biitiinlesik GARRETT  siralama  teknigi  kullanarak
incelenmesi yapilmistir. Calisma incelendiginde 80 ildeki is kazalarinin yasanma orani
hesap edilmis ve belirli bir renk skalasi ile en ¢ok risk grubundan en az risk grubuna dogru
siralanmistir. Renk skalasinda en az risk mavi en yiiksek risk ise kirmizi renk ile
belirtilmistir. Sonug¢ olarak risk haritasi olusturulmustur. Bolgesel olarak baktigimizda is
kazas1 riskinin dogudan batiya dogru arttig1 bu harita yardimu ile goriilmiistiir. Sehir agisinda
bakildiginda ise is kazalarinin yasanma sikliginin en yiiksek oldugu yedi il belirlenmistir.
Bu iller sirasi ile Istanbul, Antalya, Izmir, Bursa, Ankara, Kocaeli ve Manisa olarak

belirtilmistir.

Sanayi devrimi ve endiistriyel iiretim, makinelerin entegrasyonu ve biiytlik liretim
tesislerinin kurulmastyla hiz kazandigindan bahsetmistir. Bununla birlikte, gelisen teknoloji
is saglig1 ve gilivenligini artirmis, ancak yeni tehlikeli is kollarinin ortaya ¢ikmasina yol
agmustir. Is kazalari ve 6liimlii is kazalar1 hala ¢oziilmesi gereken 6nemli sorunlardir. Kanuni
diizenlemelerin is kazalarim1 Onlemekte yeterli olup olmadigi sorgulanmalidir ciinkii
isverenler genellikle is saghgi ve giivenligi onlemlerini yeterince almamaktadirlar. Is
kazalarinin sonucunda isciler, yakinlar1 ve devlet ciddi kayiplar yagamaktadir. Bu nedenle,
devletin egitim ve denetim faaliyetlerinin etkinligini saglamas1 6nemlidir. Tiim ¢alisanlarin
15 saglig1 ve giivenligi bakimindan 6zel koruma hiikiimlerine tabi tutulmasi 6nemlidir. Ancak
is¢iyi koruma ilkesi asir1 uygulandiginda isveren aleyhine sonuglara yol agabilir. Tazminat
hesaplamas1 konusunun kanuni zemine oturtulmasi ve giincel verilere dayanmasi 6nemlidir.
Ceza sorusturmalar1 ve medyanin etkisiyle yargi mercilerinin bagimsizligina dikkat edilmesi
gerektigi vurgulanmustir. Idari yaptirnmlarin  etkinliginin artirilmas1 is kazalarmin
onlenmesinde 6nemli olacag belirtilmistir. Ancak keyfi uygulamalara dikkat edilmesinin iyi

olacagi anlagilmaktadir (Kara, 2022).

Kaplan (2022), 2012'den itibaren ingsaat sektoriinde isyeri bliyiikliiklerine gore
calisan sayis1, isyeri sayis1 ve is kazalar1 arasindaki iliskiler incelenmistir. Istatistiksel ve

ekonometrik analizler kullanilarak, 6liim, yaralanma ve is géremezlik siireleri ile ¢alisan
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sayist ve igyeri sayisi arasindaki etkilesimler belirlenmistir. Sonuglar, is kazalarinin igyeri
biiytlikliigiine ve sektore bagli olarak farklilik gosterdigini gdstermistir. Ayrica, is kazalarinin
yogunlastig1 aylardan sonra is saghigi ve giivenligi onlemlerinin artirildigi, ancak daha
proaktif politikalarin gerekliligi vurgulanmistir. Calismadan elde edilen bulgular, is saglhig
ve giivenligi politikalarinin gelistirilmesi i¢in Oneriler sunmustur. Calismada 6rnek olarak;
ingaat sektoriine 6zgii politikalar olugturulmasi, denetimlerin yogunlastirilmasi ve ulusal bir
kaza kayit sisteminin olusturulmasi verilmistir. Ayrica, ¢alismanin siirhiliklart ve ileride

yapilacak ¢alismalara yonelik 6neriler de sunulmustur.

Asil (2022), calismay1 inceledigimizde verilen bilgilerde ahsap ve mobilya imalat
sektoriinde calisanlarin is kazalarini artirict etkenler ve dnlemler iizerinde durulmustur. s
yogunlugu, dikkatsizlik, stres, kotii iliskiler, yetersiz egitim ve koruyucu onlemlerin
kullanilmamas1 gibi faktorler is kazalarinin yasanma olasiligini artirabilecegini ifade
etmistir. Bu nedenle, genglerin sevdikleri ve ilgilendikleri iglerde calismalarinin tegvik
edilmesi, is sagligt ve gilivenligi egitimlerinin artirilmasi, is yerlerinde stres yonetimi
programlarinin uygulanmasi, koruyucu donanimlarin kullaniminin tesvik edilmesi, is

iligkilerinin iyilestirilmesi gibi 6nlemler alinarak is kazalarinin azaltilabilecegi dnerilmistir..

Diilger (2023), Isveren vekilinin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan ortaya ¢ikan
cezai sorumluluklar iizerine durulmustur. Calismay1 inceledigimizde Isyeri ve isletme
yonetimi genellikle isverenin sorumlulugunda oldugu, ancak su anki cagimizda girift yapiya
sahip isyerlerinde is yiiriitiimii i¢in isveren vekilleri atandigindan bahsedilmistir. Isveren,
igveren vekilini isyeri ve isletmenin islemlerini yerine getirmek i¢in temsilci olarak
atayabilecegi ifade edilmistir. Isveren vekili, isverenin iradesi dogrultusunda isyeri ve
isletmeyi ydnetir ve iscilere kars1 isveren gibi sorumlu olabileceginin alt1 ¢izilmistir. Isveren
vekilinin secimi genellikle igyeri ve isletme igindeki isciler arasindan yapilacagi, ancak
isveren disaridan da segebilme yetkisine sahip oldugu ifade edilmistir. Isveren vekili,
isverenin temsil yetkisini kullanarak isin, isyerinin ve isletmenin yonetimini de
gerceklestirebilecegi belirtilmistir. Isveren vekilinin iscilere kars1 islem ve eylemlerinden
dogan sorumluluk isverene ait oldugu ve igveren vekilinin yetki ve gorevleri, isveren
tarafindan belirlenen sinirlar iginde yerine getirilmesi gerektigi anlatilmistir. Kisaca
baktigimizda ise isveren vekilinin sorumlu oldugu alanlar {izerinde durularak literatiire yeni

bir kaynak kazandirilma hedeflenmistir.
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Cetinkaya (2023), Jandarma personelinin gorevi kamu diizenini saglamak oldugu
i¢in, emniyet ve asayisle ilgili konularda ¢alisan is¢ilerin, meydana gelen kazalar sonucunda
viicut biitiinliigliniin ihlali durumunda zararlarini tazmin etmek i¢in acabilecekleri davalari
ve bu kazalarin meydana gelmeden Once alinacak tedbirleri tespit etmeyi amaglamaktadir.
Ayn1 zamanda birlik komutanlarinin ve isverenlerin hukuki sorumlulugunu da ele
almaktadir. Kazalar sonucu isverenler ve birlik komutanlari, idari, cezai ve hukuki
sorumluluklar tasirlar. Ancak genellikle isverenler ve birlik komutanlar1 bu kazalar sonucu
oncelikle cezai veya idari sorumluluklarini diistiniirken, hukuki sorumluluk goz ardi
edilmektedir. Ancak yillar sonra 6denmek zorunda kalinan tazminatlar, 6deme giicii zayif
olan igverenleri ve kamu gorevlilerini magdur edebilmektedir. Jandarma Genel Komutanligi,
Tiirk Silahli Kuvvetleri'nden ayrildiktan sonra ciddi bir anlayis degisikligi yasanmistir. Geng
ve tecriibesiz personelin hukuka aykir1 veya ihmalkar davranmasi, kazalarin ve olaylarin
tetiklenmesine neden olabilmektedir. Bu calisma, birlik komutanlarinin meydana gelen
kazalar sonucu hukuki sorumlulugunun hatirlatilmasini ve literatiire katki saglamay1

planlanmustir.
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4. MATERYAL VE YONTEM

4.1. Materyal

Bu tez ¢alismasinda girig boliimii, kavramlar ve tanimlar ile literatlir taramasinda
deginilen ingaat sektoriindeki 6limlii is kazalarinin 2020 ve 2021 yillarinda meydana gelme
nedenleri ile ilgili galisilmistir. Calismada materyal olarak Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet
Sunumu Genel Miidiirliigii’nden Is Saghg ve Giivenligine iliskin Isyeri Tehlike Siiflari
Tebligi ekinde Isyeri Tehlike Smiflar1 Liste’nde yer alan 41, 42 ve 43 NACE kodlarinda
faaliyet gosteren insaat sektoriindeki isyerlerinde 2020 ve 2021 yillarinda meydana gelen is
kazalarma iliskin veriler incelenmistir. Is kazasi sonucu kuruma yapilan kazalarmn

bildirimleri irdelenerek is kazalarinin nedenleri siniflandirilmastir.

Cizelge 4.1 de 2020 yilinda meydana gelen is kazalarina iligkin bildirim 6rneginde is
kazalarinin hangi yilda meydana geldigi, hangi NACE kodlarina gergeklestigi, meydana
gelen kazanin yapilan kaza agiklamasina gore ana bagliklar ve alt bagliklar seklinde
siniflandirilarak derinlemesine incelenmistir. Insaat sektdriinde en fazla 6liimlii is kazasinin

hangi nedenden meydana geldigi tespit edilmistir.

Cizelge 4.1 2020 Yilina Ait Kaza Bildirimi Ac¢iklama Ornegi

Donem Kaza NACE Kaza Aciklamasi Simiflandirma
Sonucu | Kodu

Calisanimiz saat 08.30 siralarinda

santiyede bulunan makine

2020 |Oliimlii {4120 dairesinde  kisisel sorunlari | Diger Intihar
nedeniyle kendini asarak intihar
etmistir.

Kisinin iskele iizerinde yiiriirken
telefon ile ugrasmasi sonug

2020 |Oliimli |4399 | dikkatinin  dagilarak  ayaginin | L OSSR gl
. .. . Diisme
takilip denize diismesi sonug
meydana gelmistir.
2020 | Oliimlii |4211 Dinlenme snagmda kalp krizi Dogal Oliim Ka_lp_
sonrasi vefat etti. Krizi
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Cizelge 4.2 de ise 2021 yillarinda meydana gelen is kazalarina iliskin c¢aligma
yapilmustir.

Cizelge 4.2 2021 Y1lina Ait Kaza Bildirimi A¢iklama Ornegi

Kaza NACE

Donem Sonucu | Kodu

Kaza Aciklamasi Siniflandirma

Bina ingaatimizin 9.katinda
bulunan tavan kalip panolar
sokdiliirken dengesini

. S - Kat
2021 | Oliimlii | 4120 k?ybeQerek lzlna etrafina gerili Yl}ksekten Kenarndan
givenlik agmnin dis cephe | Diisme Diisme

asansOr calisma boslugundan
asagl diismek suretiyle kaza
meydana gelmistir.

Asfalt  kazintist  yapildig
esnasinda kazazedenin
kamyonun  inip  etrafinda
2021 | Oliimlii |4211 |dolasirken  asfalt  siipiirge | Is Ekipmam
makinesinin ¢arpmasi sonucu
kafasinin yere ¢arpmasi ile kaza
meydana gelmistir

Mesai saati igerisinde asil
igverenlerin ~ miihendislerinin
depo olarak kullandig1 alanda
ving caligsmasi bittii sirada;
2021 | Oliimlii |4399 |yiiksek gerilim hatti ile vincin
arasinda olusan elektrik akimi
sonucu ¢alisma  alanindaki
personelin  elektrik akimina
kapilarak olimii.

Elektrik
Carpmasi

4.2. Yontem

Is kazas1 incelemelerinde en ¢ok &liimii is kazasinin hangi nedenden oldugu yapilan
kaza bildirimi agiklamalarina gore siniflandirilmistir. Yapilan siniflandirmada en ¢ok dliimlii
is kazalarinin meydana geldigi nedenlerin tizerinde durulmustur. En ¢ok 6liimlii is kazasinin
meydana geldigi neden tespit edildikten sonra kaza nedeninin ortadan kaldirilmasi igin

gerekli olan arag, gere¢ ve ekipmanlar tespit edilmistir.
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Insaat sektoriinde genel olarak 6liimlii is kazalarinin 6nlenmesi igin kullanilan arac,
gereg ve ekipmanlar; standartlara uygun gegici kenar koruma sistemleri, standartlara uygun
on yapimli bilesenlerden olusan cephe iskeleleri, standartlara uygun giivenlik aglari, yatay
ve diisey yasam hatlar ile aparatlar1 ve kisisel koruyucu donanimlardir. Bu ¢alismada
yiiksekten diismeyi 6nlemede kullanilan gegici kenar koruma sistemlerinin kullanilmasi
secilmistir. Segilen bu ekipmanlarin kullanim alanlari, kullanim yontemleri ve ¢esitleri ile
ilgili saha uygulamalar1 hakkinda ornekler verilmistir. Kullanilacak olan ekipmanlarin
miktarlar1 Eskisehir Ili Odunpazan ilgesinde yapilacak olan 8 Derslikli Ziibeyde Hanim
Anaokulu yapimi isi 6rnek projesi iizerinden hesaplanmistir. Ornek proje iizerinden
hesaplanan ekipmanlarin olusturacagi maliyet i¢in piyasa arastirmasi yapilarak kullanilacak
ekipmanin birim maliyeti hakkinda 4 farkli firmadan teklif alinmistir. Bu firmalardan alinan
tekliflerin ortalama maliyeti alinarak kullanilacak ekipmanin metre birim fiyati tespit
edilmistir. Ornek projenin tamaminda yiiksekten diisme riski bulunan ¢alisma alanlarinin
cevresinde bu ekipman kullanildiginda ortaya ¢ikacak maliyet hesaplanmustir. iKinci
alternatif olarak; en fazla ekipmana ihtiya¢ duyulan katta kullanilacak ekipmanin temin
edilmesi ve is programina gore bu ekipmanlarin diger katlarda da kullanilmasi durumuna
gore ortaya ¢ikacak maliyetin ne kadar olacagi belirlenmistir. Her iki alternatif uygulama
igin arag, gere¢ ve ekipmanlarin olusturacagi bu ek maliyetler ile 6rnek projenin yaklasik

maliyeti kiyaslayarak degerlendirmelerde bulunulmustur.
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5. BULGULAR VE TARTISMALAR

5.1. 2020 Yilinda Insaat Sektoriinde Meydana Gelen Is Kazalarimin incelenmesi

2020 yilindaki veriler incelendiginde ingaat sektdriinde meydana gelen Sliimli ve
yaralanma ile sonuglanan 43615 is kazas1 olmustur. Bu kazalarin 252 tanesi 6liimlii ve 43363

tanesi yaralanma olarak meydana gelmistir.

43-Ozel insaat
faaliyetleri;
11540; 27%

41-Bina insaat ;
18776; 43%

42-Bina dist
yapilarin ingaati ;
13047; 30%

= 41-Bina ingaati = 42-Bina dis1 yapilarin insaati = 43-Ozel insaat faaliyetleri

Sekil 5.1 2020 Yilinda Meydana Gelen Yaralanmali Is Kazalarinin NACE

Kodlarina Goére Dagilimi

Sekil 5.1°deki verilerde insaat sektorde meydana gelen yaralanmali is kazalar
incelendiginde en fazla 18776 kisinin yaralandig1 yaklasik olarak %43 oraninda 41 NACE
kodlu bina insaatinda meydana geldigi gorilmektedir. 13047 kisinin yaralandig1 yaklasik
olarak %30 oraninda 42 NACE kodlu bina dis1 yapilarin insaatinda ve 11540 kisinin
yaralandig1 yaklasik olarak %27 oraninda 43 NACE kodlu 6zel insaat faaliyetleri alaninda
oldugu goriilmektedir.
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43-Ozel insaat
faaliyetleri;
58; 23%

41-Bina ingaati ;
119; 47%

42-Bina dis1
yapilarin insaatt ;
75; 30%

= 41-Bina ingaati = 42-Bina dis1 yapilarin insaati = 43-Ozel insaat faaliyetleri

Sekil 5.2 2020 Yilinda Meydana Gelen Oliimlii is Kazalarinin NACE

Kodlarina Gore Dagilimi

Sekil 5.2°deki verilere gore 2020 yilinda insaat sektérde meydana gelen limlii is
kazalar1 incelendiginde yaklasik %47 oraninda 41 NACE kodlu bina ingaatinda 119 ¢alisanin
vefat ettigi goriilmektedir. Yine ayni yil yaklasik %30 oraninda 42 NACE kodlu bina dist
yapilarin insaatinda 75 kisinin vefat etmistir. Geriye kalan yaklasik %23 oraninda 43 NACE
kodlu 6zel ingaat faaliyetleri alaninda 58 kisinin vefat ettigi anlagilmaktadir. En fazla 6liimli
is kazalarmin 41 NACE kodlu bina ingsaatinda meydana gelmesi bu alanda istihdam edilen
kisi sayisinin diger NACE kodlarinda istihdam edilen kisi sayisina gore daha fazla olmast
da bir etken olmaktadir. Ulkemizde ingaat islerinin biiyiik boliimiinii barinma amacl yapilan
konutlar olugturmaktadir. 41 NACE kodlu bina insaatindaki igyerlerinin tamami bu alana
girmektedir. Gegmis yillardaki istatistiki veriler incelendiginde bina insaatindaki
faaliyetlerde vefat eden is¢i sayilarinin orami toplam insaat sektoriinde vefat eden is¢i
sayillarinin yarisina yakin oldugu anlasilmaktadir. Bina insaatlarinda genelde kiiclik
alanlarda ¢alisilmasi1 ve yapilan insaatin ¢ok kisa siirelerde yiikseklik kazanmasindan dolay1
es zamanl olarak onlem alinmadigindan ciddi yaralanmali ve oliimlii is kazasi sayist bu

alanda fazla olmaktadir.
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8- Malzeme Diismesi;
7-Toprak Kaymast; 11; 4%
10; 4%

6-Elektrik Carpmast;
12; 5%

1-Yiiksekten Diisme;
77;31%

5- Trafik Kazasi,
24; 10%

4-Is ekipmam
Kaynakli; 34; 13%

2-Dogal Oliim;

45; 18%
3-Diger; 39; 15%
= 1-Yiiksekten Diisme = 2-Dogal Oliim = 3-Diger 4-is ekipmam Kaynakh
= 5- Trafik Kazas: = 6-Elektrik Carpmasi = 7-Toprak Kaymasi = 8- Malzeme Diismesi

Sekil 5.3 2020 Yilinda Meydana Gelen Oliimlii is Kazalarinin Yapilan Bildirimlere Gore
Siniflandirilmast

Sekil 5.3’teki verilerde yiiksekten diigmenin en ¢ok oldugunu goriiyoruz 2020 yilinda
meydana gelen oliimlii is kazalar1 incelendiginde 77 calisan yiiksekten diiserek vefat etmis
olup bu oran yaklasik %31 olarak gbze carpmaktadir. Ge¢mis yillardaki yapilan ¢aligmalara
paralel olarak bu yilda en yiliksek Oliim orani yiiksekten diisme olmustur. Yapilan
bildirimlere gore ikinci sirada dogal Olim gboze carpmaktadir. Dogal olim olarak
degerlendirdigim is kazalar1 insaat alaninda kalp krizi gecirerek vefat eden c¢alisanlar,
kogusta yatarken vefat eden calisanlar, yemek yerken cay igcerken fenalasip ambulansla
hastaneye kaldirildiktan sonra vefat eden ¢alisanlardir. En fazla 6lim nedeni kalp Krizi
olarak kayitlara gecmistir. Dogal nedenlerle 6len calisanlar 2020 yilinda 45 kisi olup

yaklasik olarak %18 olarak hesaplanmustir. Ugiincii sira ise temel baslhklar igerisinde
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(yiksekten diisme, elektrik ¢arpmast vb.) siniflandiramadigim olimlii is kazalarini diger
baslig1 altinda smiflandirdim. Bu boliimdeki 6liimler genel olarak terér saldirisi, intihar,
patlama, zehirlenme, yangin ve covid 19 olarak goriilmektedir. En fazla 6limli kaza teror
saldirilar1 ve calisanlarin g¢esitli nedenlerden intihar etmesi oldugu anlasilmaktadir. 2020
yilinda yaklasik olarak 39 ¢alisan bu ve benzeri nedenlerden is kazasi gecirerek vefat etmis

bu oranda yaklasik olarak %15 olarak hesaplanmustir.

40
36

35

30

25

20

10
9
10 7
5 I I . 3
0 i
1-Kat Doseme 2- iskeleden 3-Cati 4-Asansor, 5-Kalp 6-Kat Merdiveni
Kenarlarinin Disme Kenarlarinda ve Merdiven, Baca, Calismalarinda Kenarlarindan
Cevresinde Ozellikle Saft, Aydinlatma (Perde, Kolon, Disme
Disme Catilarda Bosluklari Gibi  Tabliye imalati
Bulunan Kirllgan  Ddsemelerde Vb.) Calisma
Ylzeylerin Sureksizlik Alaninin
Cevresinden Meydana Getiren Cevresinden
Disme, Bosluklarin Disme,
Cevresinde
Disme

Sekil 5.4 2020 Yilinda Yiiksekten Diisme Sonucu Meydana Gelen Oliimlii Is Kazalarinin
Siniflandirilmasi

Sekil 5.4’teki verilerde 2020 yilinda insaat sektoriinden en fazla oliimlii is kazasi
yiiksekten diigme sonucu meydana gelen is kazalartydi. Yiiksekten diisme sonucu meydana
gelen is kazalarinda bu Oliimlerin nasil meydana geldigini yine yapilan bildirimler
incelenerek alt basliklara indirgenmistir. 1-Kat déseme kenarlarinin ¢evresinde diisme, 2-
Iskeleden diisme, 3-Cat1 kenarlarinda ve ozellikle gatilarda bulunan kirilgan yiizeylerin
cevresinden diisme, 4-Asansor, merdiven, baca, saft, aydinlatma bosluklar1 gibi dogsemelerde
sireksizlik meydana getiren bosluklarin ¢evresinde diisme, 5-Kalip ¢alismalarinda (Perde,
Kolon, Tabliye Imalati vb.) ¢alisma alaninin cevresinden diisme, 6-Kat merdiveni

kenarlarindan diisme gibi alti farkli baglhiga ayrilmistir. Sekil incelendiginde en fazla 6liimlii
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is kazasi kat doseme kenarlarinin g¢evresinde diisme olarak goze carpmaktadir. Kuruma
yapilan bildirimlere gére 2020 yilinda 36 c¢alisan is kazas1 sonucu kattan diiserek vefat etmis
olup oran yaklasik %47 olarak hesaplanmustir. Ikinci olarak en fazla éliimiin meydana
geldigi durum calisanlarin iskelede calisirken iskeleden diiserek vefat etmesi sonucu
oldugunu gériilmektedir. Ugiincii olarak ise 12 calisan is kazas1 sonucu iskeleden diiserek
vefat etmis olup yaklasik %16 olarak hesaplanmistir. Ugiincii sirada ¢at1 katinda yapilan
calismalarda, ya da c¢atilardaki kirilgan yiizeylere farkinda olmadan basarak yiiksekten diisiip
6liimle sonuglanan kazalardir. 10 calisanin is kazasi sonucu vefat etmis olup yaklasik %13
olarak hesaplanmistir. En az olimlii is kazasinin meydana geldigi durum calisanlarin
merdiven kenarindan ya da merdiven bosluguna diismesi sonucu meydana gelen is
kazalaridir. Bu durumun az olmasinin en dnemli nedenlerinden biri merdiven kenarlarinda
calisma yapilirken ¢ogu projede merdivenler arasi birakilan boslugun ¢ok dar olmasindan

dolay1 calisanlarin diismesinin engellenmesi olarak yorumlayabiliriz.

43-Ozel Insaat
Faaliyetleri;
21; 27%

(

42-Bina Dis1 Yapilarin
1nsaat1 03 4%

41-Bina Insaat: ;
53; 69%

= 41-Bina ingaati = 42-Bina Dis1 Yapilarin insaati = 43-Ozel insaat Faaliyetleri

Sekil 5.5 2020 Yilinda Yiiksekten Diisme Sonucu Meydana Gelen Oliimlii Is

Kazalarinin NACE Kodlarina Gore Siniflandirilmasi

Sekil 5.5 teki verilerde insaat sektorde meydana gelen 6liimlii is kazalarinin birincil
nedeni olan yliksekten diisme sonucu vefat eden 77 ¢alisanin NACE koduna gore dagilimi

incelendiginde en fazla 53 kisinin 6ldiigl yaklasik olarak %69 oraninda 41 NACE kodlu
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bina insaatinda meydana geldigi goriilmektedir. 3 kisinin 6ldigl yaklasik olarak %4
oraninda 42 NACE kodlu bina dis1 yapilarin insaatinda ve 21 kisinin 6ldiigii yaklasik olarak
%27 oraninda 43 NACE kodlu 6zel ingaat faaliyetleri alaninda oldugu goriilmektedir.
Yiiksekten diisme kaynakli 6liimlii is kazalar1 en ¢cok 41 NACE kodlu bina insaatinda

meydana geldigi anlagilmaktadir.

5.2. 2021 Yilinda insaat Sektoriinde Meydana Gelen is Kazalarinin Incelenmesi

2021 yilindaki veriler incelendiginde insaat sektoriinde meydana gelen Sliimli ve
yaralanma ile sonuclanan 57097 is kazasi olmustur. Bu kazalarin 246 tanesi 6liimlii ve 56851

tanesi yaralanma olarak meydana gelmistir.

43-Ozel insaat
faaliyetleri;
13577; 24%

41-Bina insaati ;
27056; 48%

42-Bina dis1
yapilarin ingaat ;
16218; 28%

= 41-Bina ingaati = 42-Bina dis1 yapilarin insaat1 = 43-Ozel insaat faaliyetleri

Sekil 5.6 2021 Y1ilinda Meydana Gelen Yaralanmali Is Kazalarinin NACE

Kodlarina Gore Dagilimi

Sekil 5.6’daki verilerde 2021 yilinda insaat sektérde meydana gelen yaralanmali is
kazalar1 incelendiginde en fazla 27056 kisinin yaralandig1 yaklasik olarak %48 oraninda 41
NACE kodlu bina insaatinda meydana geldigi goriilmektedir. 16218 kisinin yaralandigi
yaklagik olarak %28 oraninda 42 NACE kodlu bina dis1 yapilarin insaatinda ve 13577 kisinin
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yaralandig1 yaklasik olarak %24 oraninda 43 NACE kodlu 6zel ingaat faaliyetleri alaninda

oldugu goriilmektedir.

43-Ozel Insaat
Faaliyetleri;
52;21%

41-Bina Insaat: ;
126; 51%

42-Bina Dis1
Yapilarin Insaati
; 68; 28%

= 41-Bina insaati = 42-Bina Dis1 Yapilarin insaat1 = 43-Ozel insaat Faaliyetleri

Sekil 5.7 2021 Y1linda Meydana Gelen Oliimlii is Kazalarmin NACE Kodlarina
Gore Dagilimi

Sekil 5.7°deki verilerde 2021 yilinda insaat sektorde meydana gelen Olimli is
kazalari incelendiginde en fazla 6liimlii is kazasinin yaklasik %51 oraninda 41 NACE kodlu
bina ingaatinda meydana geldigi ve toplam 126 kisinin vefat ettigi anlasilmaktadir. Ayni yil
icerisinde yaklasik %28 oraninda ve 68 kisinin vefat ettigi 42 NACE kodlu bina dis1
yapilarin insaatinda meydana geldigi goriilmiistiir. Yaklasik olarak %21 oraninda ve 52
kisinin vefat ettigi 43 NACE kodlu 6zel insaat faaliyetleri alaninda oldugu goriilmektedir.
Gegmis yillarda oldugu gibi bu yilda da en fazla 6liimlii is kazasinin 41 NACE kodlu bina

insaatinda meydana gelmistir.
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7-Toprak Kaymast; 8-Malzeme Diismesi;
11; 4% 4; 2%

6-Elektrik Carpmast;
17, 7%

5-Diger; 21; 8%
1-Yiiksekten Diisme;

94; 38%
4-Trafik Kazasi; 22;
9%
3-Is Ekipmani
Kaynakli; 36; 15%
2-Dogal Oliim; 41;
17%
= 1-Yiiksekten Diisme = 2-Dogal Oliim = 3-Is Ekipmam Kaynakh
4-Trafik Kazas1 = 5-Diger = 6-Elektrik Carpmasi

» 7-Toprak Kaymasi = 8-Malzeme Diismesi

Sekil 5.8 2021 Yilinda Meydana Gelen Oliimlii Is Kazalarinin Yapilan Bildirimlere Gore

Siniflandirilmasi

Sekil 5.8’deki verilerde 2021 yilinda meydana gelen oliimli is kazalar
incelendiginde 94 ¢alisan yiiksekten diiserek vefat etmis olup bu oran yaklasik %38 olarak
goze ¢arpmaktadir. Ge¢mis yillardaki yapilan ¢aligmalara paralel olarak bu yilda en yiiksek
Oliim oran1 yiiksekten diisme olmustur. Yapilan bildirimlere gore ikinci sirada dogal 6liim
goze carpmaktadir. Dogal 6liim olarak degerlendirdigim is kazalar1 ingaat alaninda kalp krizi
gecirerek vefat eden galisanlar, kogusta yatarken vefat eden calisanlar, yemek yerken cay
icerken fenalagip ambulansla hastaneye kaldirildiktan sonra vefat eden ¢alisanlardir. En fazla
6liim nedeni bir 6nceki yila gore yine kalp krizi kaynakli olarak kayitlara gegmekle birlikte
dogal nedenlerle 6len g¢alisanlar 2021 yilinda 41 kisi olup yaklasik olarak %17 olarak
hesaplanmistir. Ugiincii sira ise is ekipmani1 kaynakl is kazalar1 olarak goze carpmaktadir.

Is ekipman1 kaynakli kazalar genel olarak hareketli i ekipmanlarinin galisanlara garpmast,



33

manevra sirasinda ekipmana sikismasi, kule ving, girgir ving, ¢alisma platformu gibi
ekipmanlarin kirilarak ¢alisanlara diigmesi ve beton dokiim sirasinda beton pompasinda veya
beton mikserinden kaynaklanan kazalarin meydana geldigi goriilmektedir. 2021 yilinda
yaklasik olarak 36 calisan bu ve benzeri nedenlerden is kazasi gegirerek vefat etmis bu

oranda yaklasik olarak %15 olarak hesaplanmuistir.

50
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1-Kat Doseme 2- iskeleden 3-Cati 4-Asansor, 5-Kahp 6-Kat Merdiveni
Kenarlarinin Disme Kenarlarinda ve Merdiven, Baca, Calismalarinda  Kenarlarindan
Cevresinde Ozellikle Saft, Aydinlatma (Perde, Kolon, Disme
Disme Catilarda Bosluklari Gibi ~ Tabliye imalat
Bulunan Kirllgan  Doésemelerde Vb.) Calisma
Yiizeylerin Sureksizlik Alaninin
Cevresinden Meydana Getiren Cevresinden
Disme Bosluklarin Disme
Cevresinde
Disme

Sekil 5.9 2021 Yilinda Yiiksekten Diisme Sonucu Meydana Gelen Oliimlii Is Kazalarinin

Siniflandirilmasi

Sekil 5.9’daki verilerde yiiksekten diismenin fazla oldugunu goriiyoruz 2021 yilinda
ingaat sektoriinden en fazla 6liimlii is kazasi yliksekten diisme sonucu meydana gelen is
kazalariydi. Yiiksekten diisme sonucu meydana gelen is kazalarinda bu oliimlerin nasil
meydana geldigini yine yapilan bildirimler okunarak alt basliklara indirgenmistir. 1-Kat
déseme kenarlarinin cevresinde diisme, 2-Iskeleden diisme, 3-Cat1 kenarlarinda ve 6zellikle
catilarda bulunan kirilgan yiizeylerin ¢evresinden diisme, 4-Asansdr, merdiven, baca, saft,
aydinlatma bosluklar1 gibi désemelerde siireksizlik meydana getiren bosluklarin ¢evresinde
diisme, 5-Kalip ¢alismalarinda (Perde, Kolon, Tabliye imalati Vb.) ¢alisma alaninm

cevresinden diisme 6-Kat merdiveni kenarlarindan diigme gibi alt1 farkli baghiga ayrilmigtir.
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Cizelge incelendiginde en fazla 6liimlii is kazas1 kat doseme kenarlarinin ¢evresinde diisme
olarak goze carpmaktadir. Kuruma yapilan bildirimlere gore 2021 yilinda 45 ¢alisan is kazasi
sonucu kattan diiserek vefat etmis olup oran yaklasik %48 olarak hesaplanmstir. Ikinci
olarak en fazla 6liimiin meydana geldigi durum calisanlarin iskelede calisirken iskeleden
diiserek vefat etmesi sonucu oldugunu gériilmektedir. Ugiincii sirada ise 15 ¢alisan is kazasi
sonucu iskeleden diiserek vefat etmis olup yaklasik %16 olarak hesaplanmustir. Ugiincii
sirada cat1 katinda yapilan calismalarda, ya da catilardaki kirilgan yiizeylere farkinda
olmadan basarak yiiksekten diisiip 6liimle sonuglanan kazalardir. 12 ¢alisanin is kazasi
sonucu vefat etmis olup yaklasik %13 olarak hesaplanmistir. En az 6liimlii is kazasinin
meydana geldigi durum calisanlarin merdiven kenarindan ya da merdiven bosluguna
diismesi sonucu meydana gelen is kazalaridir. Bu durumun az olmasinin en &nemli
nedenlerinden biri merdiven kenarlarinda ¢aligma yapilirken cogu projede merdivenler arasi
birakilan boslugun ¢ok dar olmasindan dolay1 ¢alisanlarin diismesinin engellenmesi olarak

yorumlayabiliriz.

43-Ozel ingaat
Faaliyetleri;
19; 20%

42-Bina Dist
Yapilarin Ingaati 41-Bina Insaat: ;
; 65; 69%
10; 11%

= 41-Bina ingaati = 42-Bina Dis1 Yapilarin insaati = 43-Ozel insaat Faaliyetleri

Sekil 5.10 2021 Y1linda Yiiksekten Diisme Sonucu Meydana Gelen Oliimlii Is
Kazalarinin NACE Kodlarina Gore Siniflandirilmasi
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Sekil 5.10’daki verilerde ingaat sektorde meydana gelen 6liimlii is kazalarinin birincil
nedeni olan yiiksekten diisme sonucu vefat eden 94 ¢alisanin NACE koduna gore dagilimi
incelendiginde en fazla 65 kisinin 6ldiigl yaklasik olarak %69 oraninda 41 NACE kodlu
bina ingaatinda meydana geldigi goriilmektedir. 10 kisinin 6ldiigii yaklasik olarak %11
oraninda 42 NACE kodlu bina dis1 yapilarin ingaatinda ve 19 kisinin 61diigii yaklasik olarak
%20 oraninda 43 NACE kodlu 6zel insaat faaliyetleri alaninda oldugu goriilmektedir.
Yiiksekten diisme kaynakli oliimlii is kazalar1 en ¢cok 41 NACE kodlu bina insaatinda

meydana geldigi anlagilmaktadir.

5.3. 2020 ve 2021 Yillarinda insaat Sektériinde Meydana Gelen Is Kazalarimin

Karsilastirilmasi

60000 57097

50000

43615

40000

30000

20000

10000

1-2020 Yilinda insaat Sektériinde Meydana 2-2021 Yilinda insaat Sektdriinde Meydana
Gelen Toplam is Kaza Sayisi Gelen Toplam is Kaza Sayisi

Sekil 5.11 2020 ve 2021 Yillarinda Ingaat Sektdriinde Meydana Gelen Toplam Is
Kazalarinin Tablosu

Sekil 5.11°deki verilerde oliimlii ve yaralanmali toplam is kazalar1 sayisina
baktigimizda 2021 yilinda 2020 yilina gére daha fazla is kazasmin oldugu goriilmektedir. is
kazas1 sayisindaki bu kadar artisin en 6nemli nedeni 2020 yilinda covid 19 kaynakl iilke
capinda genel olarak calisma hayatinda karantina uygulamasindan kaynakli oldugu
anlagilmaktadir. 2020 yilinda sadece insaat sektorii degil tiim sektorlerde karantina

uygulamasi oldugu i¢in ingaat sektorii ile dogrudan ya da dolayli baglanti olan sektorlerde
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tirtin tedariki ve iiretimi noktasinda sorunlar yasanmis olup bu durumda galisan sayisina

dogrudan etki etmektedir.

30000
27182
25000
20000 18895
16286
15000 13122 13629
11598
10000
5000
0
2020Yill  41-Bina  42-Bina  43-Ozel 2021Yih  41-Bina  42-Bina  43-Ozel
insaati dis insaat insaati disl insaat
yapilarin faaliyetleri yapilarin faaliyetleri
ingaati insaati

Sekil 5.12 2020 ve 2021 Yillarinda insaat Sektoriinde Meydana Gelen Toplam Is

Kazalarinin NACE Kodlarina Gore Siniflandirilmasi

Sekil 5. 12°deki veriler incelendiginde her iki yilda en fazla 6liimlii ve yaralanmali
is kazalar1 41- NACE kodlu bina insaatinda meydana gelmektedir. Bu NACE kodunun
altinda ikamet amagh olan veya ikamet amagli olmayan binalarin insaati, ikamet amagh
olmayan binalarin ingaat1 (fabrika, atdlye vb. sanayi liretimini amaclayan binalar ile hastane,
okul, otel, isyeri, magaza, aligveris merkezi, lokanta, kapali spor tesisi, cami, kapali otopark,
tuvalet, vb. insaat1), ikamet amacli binalarin insaat1 (miistakil konutlar, birden ¢ok ailenin
oturdugu binalar, gékdelenler vb.nin insaati) (ahsap binalarin ingaat1 harig), prefabrik binalar
igin bilesenlerin alanda birlestirilmesi ve kurulmasi, ikamet amagli ahsap binalarin insaati,
mevcut ikamet amagli olan veya ikamet amagli olmayan binalarin yeniden diizenlenmesi

veya yenilenmesi (biiyiik ¢apli revizyon) is tanimlar1 bulunmaktadir.

Alt NACE kodlar agiklamalarina bakildiginda iilkemizde yapilan ingaatlarin biiyiik

bir kism1 bu alana girmekte ve en ¢ok calisanin bu alanda istihdam edildigi anlagilmaktadir.
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En fazla ig kazasiin bu alanda olmasinin nedeni bina insaat1 yapan ¢ogu firmanin kii¢iik
Olgekli firmalar oldugundan tam kurumsallagsma saglayamamistir. Kiiciik 6lgekli ingaat
firmalarinin cogunda igveren ve ¢aliganlar iilkede uygulanan is saglig1 ve giivenligi ile ilgili

yasal mevzuatlara uymadigindan 6liimlii ve yaralanmali is kazas1 sayilar1 fazladir.

253

252

252

251

250

249

248

247

246

245

244

243
1-2020 Yilinda insaat Sektériinde Meydana 2-2021 Yilinda insaat Sektériinde Meydana
Gelen Oliimlii is Kaza Sayisi Gelen Olimlii is Kaza Sayisi

Sekil 5.13 2020 ve 2021 Yillarinda Insaat Sektériinde Meydana Gelen Oliimlii Is

Kazalariin Tablosu

Sekil 5.13’teki verilere bakildiginda gecmis yillarda meydana gelen olimlii is
kazalarina bakildiginda 2020 ve 2021 yillarinda meydana gelen 6liimlii is kaza sayisinda
azalma oldugu goriilmektedir. 2020 yilinda covid 19 salgininin etkileri dikkate alindiginda
2021 yilindan fazla 6liimlii kazanin meydana gelmesi bir etki olarak diisiiniilebilir. Kiiglik

Olcekli mahalle arasindaki firmalar salgin doneminde ¢alismaya devam etmistir.
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Sekil 5.14 2020 ve 2021 Yillarinda Insaat Sektdriinde Meydana Gelen Oliimlii Is
Kazalarinin NACE Kodlarina Gore Siniflandirilmasi

Sekil 5.14’teki veriler ele alindiginda 2020 ve 2021 yilinda en fazla 6liimlii is kazas1
41- NACE kodlu bina ingaatinda meydana gelmistir. Ulkemizde yapilan insaatlarin biiyiik
bir kismi1 bu alana girmekte ve en ¢ok c¢alisanin bu alanda istihdam edildiginden dolay1 en
fazla oliimlil is kazasida bina insaati NACE kodunda meydana gelmistir. En fazla is
kazasinin bu alanda olmasinin nedeni bina ingaati yapan ¢ogu firmanin kiigiik olgekli
firmalar oldugundan tam kurumsallagsma saglayamamistir. Kii¢lik 6lgekli ingaat firmalarinin
cogunda isveren ve caligsanlar iilkede uygulanan is saglig1 ve giivenligi ile ilgili yasal
mevzuatlara uymadigindan 6limlii ve yaralanmali is kazasi sayilar1 fazladir. Yasada
belirtilen gerekli ekipman, koruma sistemleri, galisanlar igin verilmesi gereken Kkisisel
koruyucu donanimlar isverenler tarafindan tedarik edildigi takdirde olimli kazalarin

sayisinda azalmalar olacaktir.
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5.4. Insaat Sektoriinde Meydana Gelen Oliimlii is Kazalarinin En Onemli Nedeninin

Insaat Maliyetine Etkisi

2020 ve 2021 yillinda ingaat sektoriinde meydana gelen 6liimli ve yaralanmali is
kazalarini incelendiginde en fazla 6limlii is kazalarinin yiiksekten diisme sonucu meydana
geldigi goriilmiistiir. Insaat sektoriinde gegmis yillardaki is kazalar1 incelendiginde o yillarda
da en fazla oliimlii is kazalarinin yiiksekten diisme sonucu meydana geldigi goriilmektedir.
Yiiksekten diisme sonucu meydana gelen 6limlii is kazalar1 incelediginde ge¢mis yillarda
ve bu ¢aligmada analizi yapilan yillarda da oldugu gibi 6liimlii kazalarin ¢cogu kat kenarindan
diisme sonucu ve iskelede yapilan ¢aligmalarda yiiksekten diigme sonucu meydana gelmistir.
Ulkemizde insaat sektdriinde meydana gelen is kazalarini dnlemek icin alinmasi gereken
onlemleri diizenleyen en onemli yasal ¢alisma Yapi Islerinde Is Saghgi ve Giivenligi
Yonetmeligidir. Yapi Islerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Ynetmeliginde 2020 yilinda yapilan
diizenleme ile yiiksekten diisme riskinin bulundugu; Kat doseme kenarlarinin ¢evresinde,
asansor, merdiven, baca, saft, aydinlatma bosluklar1 gibi dosemelerde siireksizlik meydana
getiren bosluklarin gevresinde, yap1 elemanlar1 arasinda siireksizlik meydana getiren pencere
ve benzeri bosluklarda, kat merdiveni kenarlarinda, ¢at1 kenarlarinda ve 6zellikle ¢atilarda
bulunan kirtlgan yiizeylerin gevresinde, Kalip ¢alismalarinda (perde, kolon, tabliye imalati
vb.) calisma alaninin gevresinde, seviye farki bulunan, uygulanabilir diger c¢alisma
alanlarinda TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan ge¢ici kenar koruma sistemleri
kullanilmasinin zorunlu hale getirilmesi ile ilgili diizenleme yapilmistir. Insaat sektdriinde
ylksekten diisme sonucu 6liimlii is kazalarinin ¢ogunu TS EN 13374 standardina uygunluk

belgesi olan gecici kenar koruma sistemleri kullanilarak 6nlenebilir.

5.5. Gegici Kenar Koruma Sistemleri ve Kulanim Sekilleri

TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gecici kenar koruma sistemleri
cogunlukla yap1 ve benzeri islerde yliksekten diigmeyi 6nlemek i¢in kullanilmaktadir. Diger
tiim sektorlerde de yliksekten diisme riski olan ve gecici bir durum olusturan bu risklerin
onlenmesinde de kullanilmaktadir. Kisaca gegici siireligine yiiksekten diisme riski olan
hangi sektdr olursa olsun bu tarz bir risk varsa Oncelikli olarak kullanilmasi gereken
ekipmanlar gecici kenar koruma sistemleridir.

Gegici kenar koruma sistemleri kullanildig1 yerin agisina ve yiiksekligine gore ii¢

siiftan ve dokuz tipten olugsmaktadir.
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Cizelge 5.1 Gegici Kenar Koruma Sistemlerinin Siniflandirilmasi

Calisma Yapilan
Calisma Yiizeyi ile Yapilan |Yiikseklik ve Calisma
Aciya Gore Yiizeyi ile Yapilan Ac¢iya
Gore
gs-[(la?rll iKoruma 10°’den az oldugu durumlarda | Yiikseklik kisitlamas1 yok
Yiiksekliginin iki metreden
E.Tlpl .Koruma 30°’den az oldugu durumlarda az ve c;'ahsma a}anlnln
istemi yiizey ile yaptig1 aginin
60°’den az oldugu durumda
Yiiksekliginin bes metreden
C Tipi Koruma 30° ile 45° arasinda oldugu az ve g.ahsma a}ammn o
Sistemi durumlarda yuzey ile yaptigr aginin 45
ile 60° arasinda oldugu
durumda
Koruma Yiiksekligin bes metreden
Sistemlerinin 60°’den fazla oldugu fazla ve ¢alisma alaninin
Uygulanmadigi durumlarda ylizey ile yaptig1 aginin 45°
Alanlar den fazla oldugu durumda

Cizelge 5.1°deki verilerde hangi tip kenar koruma sisteminin yapt ve ingaat

alanlarinda kullanilmasi gerektigi ile ilgili bilgiler bulunmaktadir. Ornek olarak herhangi bir

yiikseklik sart1 dikkate alinmadan ¢aligma yiizeyi ile ¢alisanin yaptig1 ag1 10°°den az oldugu

durumda A tipi koruma sistemi kullanilmaktadir.

(Yapi Islerinde Is Saglhig1 ve Giivenligi Yonetmeligi; Yapr Islerinde Kullanilan Is

Ekipmanlarinin Asgari Saglik ve Giivenlik Sartlari Madde 11-14).

Sekil 5.15°teki verilerde belirtilen gegici kenar koruma sistemlerinin tipleri,

uygulama alanlar1 ve kullanim sekilleri ilgili standartta asagidaki gibi gosterilmistir. Ornek

olarak Sekil 5.1°deki gorselde 1 numarali uygulama a tipi gecici koruma sistemidir. 5 ve 7

numarali uygulamalar ise caligma ylizeyi ile ¢alisan arasindaki ag1 dikkate alinarak B tipi

koruma sistemi ya da C tipi koruma sistemi kullanilacaktir.




A~ Al

Sekil 5.15 Gegici Kenar Koruma Sistemlerinin Smif ve Tip Uygulamalari

Doseme Kenarina Sikistirmali Sistem

Dosemeye Sabitlenen Sistem

Kars1 Agirlikli Sistem

Kirise Ustten Sikistirmali Sistem

Kolona Sikistirmali Sistem Doseme ve Az Egimli Catilarda
Kirise Alttan Sikistirmali Sistem

Kolona Sikistirmali Sistem ve Egimli Catilar

Izgaral1 Sistem

© 0o N o gk~ wbhPE

Gegici Yapidaki Kenar Koruma Sistem

10. Gegici Yap1 (Bu Standartta Tanimlanmamas)

41

~ 10
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Sekil 5.17 Balkon Kenarinda Kullanilan Gegiéi Kna} Koruma Sistemi

Sekil 5.16’daki 6rnekte yapim asamasindaki insaatta asansor boslugundan diismeyi

onlemek icin kullanilmis a tipi koruma sistemi vardir.
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Sekil 5.17°deki 6rnekte ise balkon kenarindan diismeyi 6nlemek i¢in kullanilan

gecici kenar koruma sistemi kullanilmastir.

= T "';‘i,i. =
Sekil 5.19 Merdiven Kenarinda Kullanilan Gegici Kenar Koruma Sistemi

Sekil 5.18’deki ornekte kaba ingaati bitmis binanin tamaminda uygulanan a tipi gegici

kenar koruma sistemi kullanilmistir.
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Sekil 5.19°daki ornekte ise kaba insaat halindeki binalarda merdiven kenarindan
merdiven bosluguna diismeyi engellemek i¢in kullanilan gegici kenar koruma sistemi

gosterilmektedir.

5.6. Gegici Kenar Koruma Sistemlerinin Insaat Maliyetine Etkisi

hale Tarihi (En yeni) v

Eskisehr Odunpazani ilcesi 8 Derslikli Ziibeyde Hanim YATIRIM [ZLEME MUDURLUGU YATIRIM IZLEME VI

KOORDINASYON BASKANLIKL

Anaokulu Yapim isi ESKISEHIR YATIRIM ZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI
ESKISEHIR - 25.11.2022 1000 f
X
B Inale Bilgiler & dare Bilgileri £ Ilemler « llan Bilgileri Stzlesme Bilgileri
) 2
IS-FEN YAPI TAAHHUTSANAYI VE TICARET LTD §T]
Sozlesme Bilgileri Yaklagtk Maliyet Sozlesme Tarihi
15.777.000,00 TRY 16.110.215,37 TRY 26.12.2022
En Yiiksek Teklif En Dilgilk Teklif Devir Bilgisi
15.777.000,00 TRY 15.777.000,00 TRY Yok

Sekil 5.20 Okul Projesinin Ihale Bilgileri

Sekil 5.20°deki bilgileri verilen okul projesinin ihale bilgileri Kamu Ihale
Kurumunun Resmi internet sitesi EKAP {izerinden almmistir. Eskisehir ili Odunpazari
Ilgesinde 8 Derslikli Ziibeyde Hanim Anaokulu yapimi iginin sézlesme tarihi 26.12.2022 ve
yaklasik maliyeti 16.110.215,37 TL olarak belirlenmistir. Bu yapim isinde standartlara
uygun gecici kenar koruma sistemi kullanildiginda gegici kenar koruma sisteminin
maliyetinin yapim isinin yaklagik maliyetle karsilastirilmasi yapilarak insaat sektoriinde
meydana gelen en fazla 6limlii is kazasi olan yiiksekten diisme sonucu 6liimlii is kazalarinin

ingaat maliyetine etkisi hesaplanacaktir.
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Ornek olarak alinan projenin zemin kotu + 0,50 m ve en yiiksek kotu ise +12,50 m
olarak tasarlanmistir. Bu projede imalat asamasinda yiiksekten diisme riski olan kat doseme
kenarlarinin gevresi, asansor, merdiven, baca, saft, aydinlatma bosluklar1 gibi déosemelerde
siireksizlik meydana getiren bosluklarin g¢evresi, ingaatin zemin yiiksekliginin + 0,50
yiiksekliginde oldugundan dolay1 zemin kat ¢evresinin, yap1 elemanlar1 arasinda siireksizlik
meydana getiren pencere ve benzeri bosluklar, kat merdiveni kenarlari, ¢ati kenarlarin ve
Ozellikle ¢atilarda bulunan kirilgan yiizeylerin ¢evresi gibi yerler hesaplanarak bu bolgelerde

standartlara uygun gegici kenar koruma sistemlerinin kullanilmasi amaglanmustir.

+0.50 KDTU KALIP PLANI

Sekil 5.21 Okul Projesinin +0,50 Kotu Kalip Plan1

Ornek olarak alinan galisma projesine ait farkli mimari ve statik proje kesitlerinden

Sekil 5.21°de +0,50 kotu kalip plan1 verilmistir.
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+4.50 KOTU KALIP PLANI

+8.50 KOTU KALIP PLANI

Sekil 5.23 Okul Projesinin +0,50 Kotu Kalip Plan

Sekil 5.22°de projenin +4,50 kotuna ait kalip plan1 ve Sekil 5.23’te ise +8,50 kotuna
ait kalip plan1 verilmistir.
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+12.50 KOTU KALIF PLANI

Sekil 5.24 Okul Projesinin +0,50 Kotu Kalip Plan

Son olarak ise Sekil 5.24’te projenin en yliksek kat tabliyesi olan +12.50 kotuna ait
kalip planm1 verilmistir. Kalip ve mimari projeler tizerinde +0,50, +4,50, + 8,50 ve +12,50
kotlarinda yiiksekten diisme riski olan alanlarin ¢evresi hesaplanmistir. +0,50 m kotunda
104,50 metre, +4,50 m kotunda 132,50 metre, +8,50 m kotunda 196,50 metre, +12,50 m
kotunda 65 metre ve 36 metrede merdiven kenarlari igin gegici kenar koruma sistemlerinin
kullanilmas: gerekmektedir. Kalip ve mimari proje planlarinda yapilan hesaplamalarda
kolon ve perde diisey elamanlarinin bulundugu bolgeler ¢ikarilmis saft bosluklarinin
cevreleri dahil edilerek hesaplama yapilmistir. Insaat isine baslandiktan sonra kaba insaata
ait biitiin imalat bittikten sonra ince imalata baslanacaksa projenin tamamu i¢in tiim katlarda
gerekli olan gegici kenar koruma sistemlerinin temin edilmesi gerekecektir. Biitlin katlarda
gerekli olan gegici kenar koruma sistemlerinin toplami1 498,50 m merdiven kenarlar1 igin
toplam 36 m gegici kenar koruma sistemi gereklidir. Yapim isinde kaba insaata yonelik
imalat ve ince imalata yonelik imalat birlikte devam ettiginde gerekli olan ge¢ici kenar
koruma miktarin azalacaktir. Bu durumda yiiksekten diisme tehlikesi olan kat kenarlarinin
cevresindeki duvar imalatlari, kalic1 balkon korkuluklari, saft bosluklar1 ve Fransiz balkon
tarz1 pencere kenarlarindaki gecici kenar koruma sistemleri kaldirilarak bir list katta

kullanilarak imalat tamamlanacaktir. Bu durumda yapilan hesaplamalarda en fazla miktarda
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gecici kenar koruma sistemi + 8,50 m kotunda gerekli oldugu goriilmiistiir. Insaatin tamamu
icin + 8,50 m kotunda gerekli olan 196,50 metre gegici kenar koruma sistemi ve 36 metre
merdiven kenarlar1 i¢in tasarlanan gecici kenar koruma sistemi tedarik edildiginde bu
projede yiiksekten diisme ile ilgili 6liimlii is kazalarinin biiyiik bir kisminin 6niine gegilmis

olacaktir.

TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gegici kenar koruma sistemlerinin
fiyati ile ilgili 2022 yilinin son ¢eyreginde tedarik¢i firmalar ile goriistilerek fiyat arastirmasi
yapilmis olup TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gecici kenar koruma
sisteminin 2,50 metre fiyatinin 450 TL 2 adet sabitlemek i¢in kullanilan dikme fiyatinin 250
TL ve bu dikmeler icin gerekli olan 8 adet diibel fiyatinin ise 32 TL olarak satilmaktadir. Bu

durumda gegici kenar koruma sistemlerinin metre fiyat1 292,80 TL olarak tespit edilmistir.

Merdiven i¢in kullanilan TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gecici
kenar koruma sisteminin 2,50 metre fiyat1 250 TL 2 adet sabitlemek i¢in kullanilan dikme
fiyatinin 250 TL ve bu dikmeler i¢in gerekli olan 8 adet diibel fiyatinin ise 32 TL olarak
satilmaktadir. Merdiven i¢in kullanilan gecici kenar koruma sistemlerinin metre fiyati

212,80 TL olarak tespit edilmistir.

Projede gecici kenar koruma sistemleri 2 farkli uygulamaya gore hesaplanmstir. 1.
Uygulamaya gore projenin tamami igin gerekli olan TS EN 13374 standardina uygunluk
belgesi olan gecici kenar koruma sisteminin maliyeti projenin tamami temel alinarak yani
kaba insaata yonelik ¢aligmalar bittikten sonra ince imalata baslanacaksa eger gerekli olan
TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gecici kenar koruma sistemlerinin maliyeti
hesaplanmistir Bu maliyet 145.960 TL ve merdivenler i¢in gerekli olan TS EN 13374
standardina uygunluk belgesi olan gegici kenari i¢in ise 7660 TL 1. Uygulamaya gore TS
EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gegcici kenar1 koruma sistemlerinin toplam
maliyeti 153.620,00 TL olarak hesaplanmustir.

2. uygulamaya gore ise projede kaba islere yonelik imalatlar ile ince islere yonelik
imalatlar es zamanli olarak devam ederse gerekli olan TS EN 13374 standardina uygunluk
belgesi olan gecici kenar koruma sistemi hesaplanmistir. Bu durumda yapilan
hesaplamalarda ise en fazla miktarda gerekli olan gegici kenar koruma sistemi + 8,50 m
kotunda oldugu hesaplanmistir. + 8,50 m kotu baz alinarak hesaplanan TS EN 13374

standardina uygunluk belgesi olan gecici kenar koruma sisteminin maliyeti 57.500 TL ve
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merdivenler i¢in gerekli olan TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gecici kenar1
icin ise 7660 TL olarak hesaplanmistir. 2. Uygulamaya goére TS EN 13374 standardina
uygunluk belgesi olan gegici kenar koruma sistemlerinin toplam maliyeti 65.160,00 TL

olarak hesaplanmustir.

1. Uygulamanin toplam maliyetini projenin yaklasik maliyeti ile karsilastirdigimizda

proje yaklasik maliyetine oraninin yaklasik %0,95 oldugu goriilmiistiir.

2. Uygulama gore toplam maliyet 65.160,00 TL olarak bulunmustur. 2. Uygulamanin
toplam maliyetini projenin yaklasik maliyeti ile karsilastirdigimizda proje yaklasik
maliyetine oraninin yaklasik %0,40 olmustur. Cizelge 5.2’de tablo seklinde gosterilmistir.

Cizelge 5.2 Gegici Kenar Koruma Sistemi Maliyet Karsilagtirilmasi

Gegici Gegici
Gecici Gecici Gecici K ¢ Kenar
enar
Kenar Kenar Kenar Koruma | - Koruma
Koruma | Koruma Koruma Sistemi Thale Yaklasik | Maliyetinin
Sistemi Sistemi Sistemi (Merdiven) Maliyeti TL fhale
Miktan | (Merdiven) | Maliyeti Maliveti Yaklasik
(m) Miktar1 (m) TL Tli/ Maliyetine
Oram %
1. 498,5 36 145.960,00 | 7.660,00 |16.110.215,37 0.95
Uygulama
2. 196,5 36 57.500,00 | 7.660,00 |16.110.215,37 0.40
Uygulama

TS EN 13374 standardina uygunluk belgesi olan gegici kenar koruma sistemleri kutu
profil ve ¢elik malzemelerden yapildig1 i¢in yapilan ingaata uygun pir sekilde montaj1 yapilip
ve yine aym sartlarda uygun bir sekilde sokiiliip depolandigi durumda bu kenar koruma
sistemleri uzun yillar boyunca isveren tarafindan kullanima uygun olacaktir. Insaat sektorii
ile 1lgili 6liimlii 1§ kazalarimin istatistikleri incelendiginde toplam 6liimlii is kazalar1 i¢indeki

pay1 yaklasik olarak %40 civarindadir.

Yiiksekten diisme sonucu 6liimlii is kazalarinin 6nlemenin en 6nemli yollarindan biri
gecici kenar koruma sistemlerinin kullanilmasidir. Bu sistemlerin maliyeti proje yaklasik
maliyetine oranla ¢ok diisiik kalmaktadir. Yapilan projede yliksekten diisme sonucu uzuv
kayipli ya da oliimlii is kazas1 meydana geldiginde bu durumun isverene dogrudan ya da
dolayli olarak maliyeti bu projede hesaplanan maliyetin ¢ok tizerinde oldugu yadsinamaz bir

gercektir.
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6. SONUC VE ONERILER

Ulkemizde her y1l meydana gelen 8liimlii is kazalar1 incelendiginde insaat sektoriinde
meydana gelen 6limli is kazalari, diger sektorlerde meydana gelen 6liimlii is kazalarindan
daha fazla oldugu SGK’ya yapilan bildirimlerde ve yapilan aragtirmalarda ortaya
cikmaktadir.

Bu tez ¢aligmasinda 2020 ve 2021 yillarinda ingaat sektdriinde meydana gelen 6lim
ve yaralanma ile sonug¢lanan is kazalarina iligkin SGK’ya yapilan bildirimleri incelenmistir.
Yapilan incelemede en fazla 6liimlii is kazalariin 41 NACE kodlu bina insaatinda meydana
geldigi goriilmiistiir. En fazla yaralanmaya ait is kazalarinin da yine 41 NACE kodlu bina
ingaatinda meydana gelmistir. 2020 yilinda yapilan bildirimlere goére 252 kisi insaat
sektorlinde 6limlil is kazasi gecirmistir. Bu yilda en fazla 6liimli is kazasi yiiksekten diisme
sonucu meydana gelmistir. Yiiksekten diisme sonucu 77 kisi vefat etmistir. 2021 yilinda
yapilan bildirimlere gore 246 kisi insaat sektoriinde oliimlii is kazasi gegirmistir. Bu yilda
da en fazla oliimlii is kazasi yiiksekten diisme sonucu meydana gelmistir. Yiiksekten diisme
sonucu 94 kisi vefat etmistir. 2020 ve 2021 yillarinda meydana gelen oliimlii is kazalari ile
ilgili bildirimler lizerine yapilan incelemede en fazla 6liimlii is kazasinin yiiksekten diisme

sonucu meydana geldigi tespit edilmistir.

Yiiksekten diisme sonucu meydana gelen is kazalar1 alt basliklara ayrilarak daha
detayli incelendiginde 2020 yilinda 36 kisi ve 2021 yilinda ise 45 kisinin kat kenari
cevresinden diisme sonucu is kazasi gegirerek vefat ettigi goriilmiistir. 2020 ve 2021
yillarinda en fazla 6liimlii is kazalarinin kat doseme Kenarlarinin ¢evresinde diisme oldugu
anlagilmaktadir. insaat sektdriinde yiiksekten diismeyi 6nlemek igin genel olarak onerilen ve
kullanilan yontem TS EN 13374 standartlarina uygunluk belgesi olan gecici kenar koruma
sistemlerinin kullanilmasidir. Yiiksekten diisme sonucu meydana gelen is kazalarini
onlemek icin gegici kenar koruma sistemler: kullanildiginda oliimlii ve yaralanmali is

kazalarinin biiylik oranda azalacagi ongdriilmektedir.

Insaat sektoriinde TS EN 13374 standartlarina uygunluk belgesi olan gegici kenar

koruma sistemleri isverenler i¢in maliyet olusturdugundan g¢ok tercih edilmemektedir.



51

Ulkemizde yapilan bir projenin yaklasik maliyeti iizerinden gerekli olan gegici kenar koruma
sisteminin maliyeti karsilagtirilmistir. Eskisehir ilinde yapilacak olan 6rnek bir ingaat projesi
ele alimmustir. Bu projede yiiksekten diismeyi 6nlemek i¢in gerekli olan gegici kenar koruma
sisteminin miktar1 hesaplanarak projenin yaklasik maliyetiyle karsilastirilmistir. Bu
karsilagtirmada insaatin yaklasik maliyeti i¢in 2 farkli uygulama iizerinde durulmustur. 1.
Uygulamanin proje yaklasik maliyetine oran1 %0,95 ve 2. Uygulamanin ise proje yaklagik
maliyetine oran1 %0.40 bulunmustur. Yapilan hesaplamalara gore her iki durum i¢in gerekli
olan gecici kenar koruma sistemlerinin maliyeti, yapilacak projenin yaklasik maliyetinin %1

bile olmadig1 goriilmiistiir.

Insaat sektoriinde yiiksekten diismeyi dnlemek igin kullanilan gegici kenar koruma
sistemleri c¢elik malzemeden yapilmakta ve celik ankrajlar ile betona uygulanmaktadir.
Isverenler tarafindan tedarik edilen gegici kenar koruma sistemleri projelerde diizenli sekilde
uygulanip ve kullanildiginda uzun yillarca kullanilmaktadir. Gegici kenar koruma
sistemlerinin proje yaklasik maliyetine oranlar1 ve bu sistemlerin ¢elik malzemeden yapilmis
oldugundan dolay1 uzun yillarca isverenler tarafindan kullanilacagi dikkate alindiginda
gecici kenar koruma sistemlerinin maliyetinin proje yaklasik maliyetine oranin1 daha da

diistirecegi anlasilmaktadir.

Insaat sektoriinde meydana gelen &liimlii is kazalarinin kurumlara ve kisilere olan
maliyetlerinde dogrudan maliyetler; is kazasina ugrayan kisinin bakiye dmrii ve yaptig1 is
dikkate alinarak hak sahiplerine aylik gelir baglanmasi, herhangi bir geliri olmayan kiz
cocuklara evlenme 6deneginin tahsis edilmesi, is kazasi gecirerek vefat eden kisinin
cenaze ve defin giderlerinin 6denmesi olarak goze ¢arpmaktadir. Dolayli maliyetler ise net
bir sekilde hesaplanamadigi gibi kisinin omrii boyunca calisarak iilkeye ekonomisine
saglayacagi ekonomik katki dikkate alindiginda bu katkinin bile bash bagina ekonomiye

saglayacagi fayda yadsinamaz bir gergektir.

Sonug olarak; insaat sektoriinde meydana gelen oliimlii is kazalarinin cogu yiiksekten
diisme sonucu meydana gelmektedir. Yiiksekten diisme sonucu meydana gelen Sliimli is
kazalarint 6nlemek i¢in kullanilmasi gerekli olan TS EN 13374 standartlaria uygun gecici
kenar koruma sistemleri ic¢in yapilan harcamalar projenin yaklasik maliyeti ile
karsilastirldiginda ¢ok kiigiik bir maliyet olusturdugu gériilmiistiir. Is kazas1 sonucu olusan
dogrudan ve dolayli maliyetler i¢in yapilan harcamalar dikkate alindiginda gegici kenar

koruma sistemlerine yapilan harcamalardan daha fazla oldugu anlasilmaktadir.
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Yapilan caligmalar ve aragtirmalar is saglig1 ve giivenligi i¢in sektordeki firmalarinin
gerekli harcamalar1 yapmadigi ve bu harcamalarin gereksiz maliyet olarak gordiikleri bakis
acis1 yaygimlagsmistir. Bu cercevede Oncelikle kamu ihalelerinde is sagligi ve giivenligi
harcamalarinin zorunlu hale getirilmesi i¢in ihale yaklasik maliyetinin %3 -%5 oraninda pay
ayrilmasinin ve bu payin zorunlu olarak is saglhigi ve giivenligi icin gerekli harcamalarda
kullandirilmasinin  saglanmast sektordeki Olimlii is kazalarimin azalmasina katki

saglayacaktir.

Insaat sektoriinde is saghig: ve giivenligi calismalarinda gorev alan is giivenligi
uzmani, igyeri hekimi ve diger saglik personellerinin dogrudan igverenin istedigi bir firma
tizerinden hizmet almamasi gerekmektedir. Bu uygulama is sagligi ve giivenligi alaninda
calisanlart hem kendi isverenlerine hem de hizmet verdikleri isverene bagimli hale
getirmektedir. Hizmet verdigi isverene bagimli olarak ¢alisan gorevliler gerekli riskleri ve
tehlikeleri dile getirdiklerinde islerini kaybetme korkusu ile karsilagmaktadirlar. Ulkemizde
hali hazirda insaat sektoriinde uygulanan yap1 denetim firmalarinin belirlenmesi uygulamast
is saghg1 ve giivenligi ¢alismalarina da uygulanmasi is kazalarinin 6nlenmesi i¢in katki

saglayacagi diisiiniilmektedir.

Is saghig1 ve giivenligi ile ilgili kamu tarafindan uygulanan idari yaptirimlar diisiik
kaldigindan dolay1 sektordeki ¢ogu isveren is sagligi ve giivenligi ile ilgili 6nlem almak
yerine idari yaptirrmi ddemeyi kabul ederek gerekli onlemleri almamaktadir. Idari
yaptirimlarin ¢ok tehlikeli isyerlerinde daha caydirici olmasi ve uygulanmasi is kazalarinin

Onlenmesi agisindan olumlu olacaktir.
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